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摘要 

本研究旨在探究臺中市國民小學校長復原力的狀況，並探討不同背景國

小校長復原力的差異情形。本研究採問卷調查法，以臺中市 228 所公立國民

小學校長為研究對象，以 Friborg 等人編製的復原力量表作為調查工具進行

研究，共發出問卷 228 份，回收有效問卷 186 份，有效問卷回收率 81.58%，

經進行統計分析後主要發現如下： 

一、臺中市國民小學校長有中高程度的復原力，各層面中以「家庭團結」

為最高，其次依序為「個人強度」、「社會資源」、「未來組織風格」及

「社交能力」。 

二、男性校長的復原力高於女性校長，而在各層面中的狀況亦然。 

三、年長的校長復原力高於較年輕的校長。 

四、已婚校長的復原力高於其它（未婚、離婚及其它等）情況之校長。在

各層面中，已婚校長在「個人強度」、「家庭團結」及「社會資源」三

個層面的復原力均高於其它情況之校長。 

五、校長年資較深之校長復原力高於較資淺之校長，而在各層面中狀況亦

然。 

六、有運動習慣之校長復原力高於無運動習慣之校長，而在各層面中亦呈

現相同狀況。 
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