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(1)基礎理論類：教育哲學研究、教育心理學研究、教育社會學研究、教育史研究 

(2)研究方法類：教育研究法、高等教育統計學與套裝程式應用、質性研究、獨立研究 
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人才 
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(2)研究方法類：教育研究法、高等教育統計學與套裝程式應用、質性研究、獨立研究 
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教育目標 

專業知識 

公民素養 

個人發展 

教育學系碩士班  

核心能力 

A 具有進行教育深度分析的能力 

B 質疑與探究教育理論與概念的能力 

C 在不同情境下從事教育研究的能力 

D 具備教育倫理與社會責任的理解 

E 溝通對話與理性分析批判的能力 

F 教育宏觀視野與國際關懷知能 

G 健康的生活習性與良好的品德 

H 豐厚的人文素養與平衡生活能力 

I 自我成長與終身學習的意願與能力 

教育行政與管理碩士在職專班  

核心能力 

A 具整合教育理論與實踐創新的能力 

B 具批判教育理論與實踐應用的能力 

C 在不同情境下具教育方案規劃及領導推動之能力 

D 具備教育倫理與社會責任的理解 

E 溝通對話與理性分析批判的能力 

F 教育宏觀視野與國際關懷知能 

G 健康的生活習性與良好的品德 

H 豐厚的人文素養與平衡生活能力 

I 自我成長與終身學習的意願與能力 

畢業學分數 34 學分 

1.核心課程： 

   (1)基礎理論類：至少 6 學分。 

   (2)研究方法類：必修 5 學分、選修 3 學分。 

2.專精課程應修 20 學分。 
課程規劃 

1.核心課程 

(1)基礎理論類 

教育哲學研究、教育心理學研究、教育社會學

研究、教育史研究 

(2)研究方法類 

教育研究法、高等教育統計學與套裝程式應

用、質性研究、獨立研究 

2.專精課程 

教育行政學研究、教育組織行為研究、教育評

鑑研究、學校行政研究、教育行政領導研究、

教育視導研究、教育改革研究、教育人力資源

管理與發展研究、 公共關係研究、教育行銷研

究、教育政策分析研究、教育政治學研究、教

育經濟學研究、教育財政學研究、教育法規研

究、教育測驗與評量研究、教學社會學研究、

教育人類學研究、當代教育思潮研究、後現代

思潮研究 、多元文化教育研究、人文主義與教

育研究、批判理論與教育研究、數位學習研

究、品德教育研究、教學設計研究、英文教育

文獻分析（一）、英文教育文獻分析（二） 

課程規劃 

1.核心課程 

(1)基礎理論類 

教育行政學研究、教育心理學研究、教

育哲學研究、教育社會學研究 

(2)研究方法類 

教育研究法、高等教育統計學與套裝程

式應用、質性研究、獨立研究 

2.專精課程 

教育改革研究、學校經營與管理研究、

教育行政領導研究、教育評鑑研究、教

育視導研究、教育法規研究、公共關係

研究、教育政策分析研究、教育組織行

為研究、教育行政溝通研究、教育行政

決定研究、組織變革與學校發展研究、

教育行動研究、學校組織文化研究、學

校建築與校園規劃研究、教育財政學研

究、教育政治學研究、衝突與危機管理

研究、教師專業發展研究、教育人力資

源管理與發展研究、教育行銷研究、課

程領導與管理研究、品德教育研究、教

學設計研究 

 

國立臺中教育大學教育學系 

106 學年度碩士班暨教育行政與管理碩士在職專班 

課程架構及職涯建議修課地圖 
 

建議修課 

 
教育改革研究 

教育行政領導研究 

教育評鑑研究 
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