國立臺中教育大學【教育學系博士候選人資格考】歷屆考古題
	學年-學期
	考試科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	92-2
	國民小學教學設計專題研究
	一、近二、三十年來，學習理論重心由行為派典轉為認知，這樣的轉折對教學設計的理論有何影響？
二、以一個教學設計模式為例，說明其特點及可能缺失。
三、請以宏觀角度析論上一個世紀教學設計在哲學、理論與設計實務上的演進趨勢。
四、在後現代多元思潮的時代背景中，您如何界定行為主義、認知主義與建構主義在教學設計上的定位？

	
	國民教育改革專題研究
	一、試論家長參與學校事務(parental involvement)的法理(教育法規與教育學理論)基礎，並從目前國民中小學校中，就家長參與學校事務的範圍與效果深入評析。
二、教育部推動九年一貫課程的學理基礎為何？析論其在實施過程中遭遇到哪些問題？欲繼續推動此一教育政策，其有效的解決策略為何？
三、試述多元化入學制度產生的時代背景，並詳細說明高中生升大學的多元入學方式及對這多元入學方式進行評析。
四、美、英、德各國國民教育改革有哪些共同的地方？又有哪些可供我國借鏡之處，請說明之。

	
	教育心理學專題研究
	一、Gardner多元智慧理論在教育的實際應用上有何啟示？
二、影響學生學習效果的因素，可區分為能力的和非能力的，請舉出重要的非能力因素兩項，並說明教學者應如何處理。
三、最近教育界對於「公民與道德」一科是否列為大學入學考試的科目，頗多爭議。「道德」究竟是行為學派所主張是「習慣的行成」，抑或是認知學者所堅持的是「認知發展的結果」？請提出你的看法。
四、試說明Vygotsky 「近側發展區」(Zone of Proximal Development) 的理論，及其在中小學教育上的應用。

	
	教育行政決定專題研究
	一、請針對國內一項教育政策，先概述其相關背景；其次，則分析其行政決定的過程；最後，請以教育行政決定的相關模式，分析該項教育政策決定的利弊得失。
二、請分別說明教育行政決定之理性模式(rational model)與滿意模式(satisficing model)之主要意涵，並比較其異同之處。
三、何謂理性決策模式與漸進決策模式？試說明兩者之差異為何？
四、教育行政決定理論與實務研究典範包括有哪些取向？請分別析述之。

	
	教育行政溝通專題研究
	一、請說明Luneubrug與ornstein的雙向溝通模式。並以學校之立場向家長說明常態編班為例，申述溝通的模式內容和要領。
二、教育局面對民意代表與大眾媒體及家長間常會有利益衡突而致溝通不良的狀況出現，請申述其主要溝通障礙有那些？以及影響良好溝通的主要因素有那些？
三、試說明影響教育行政溝通順暢的有利因素與不利因素為何？
四、根據哈伯瑪斯的溝通行動理論，闡述理想溝通的四項規準？

	
	課程理論專題研究
	一、後現代課程觀有何主要特徵？試由這些特徵評述「九年一貫課程」。
二、教師常依據習焉不察的理論（theories-in-use）做課程決定，形成許多盲點。如何覺醒教師的「課程意識」，以克服課程決定上的困難？並使教師也成為「課程理論家」？
三、課程領域內不同的課程模式所隱含的知識論是什麼？其如何落實在教科書內容的編輯？
四、課程的發展過程中，無可避免的會納入國家或個人的意識型態，為什麼意識型態會成為課程學者關注的焦點？對意識型態的探討帶給課程領域的影響是什麼？而此項探討為什麼漸漸沒落？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	93-1
	國民小學教學設計試題
	1、 請闡述教學設計的意義及其對學習成效的重要性。
2、 請以「回饋機制」為核心論點，說明教學設計模式的組成元素、建構歷程，以及形成模式的各元素之間與整體模式的運作關係。
3、 過去三十年教學設計或教育科技受到相當的衝擊或挑戰，請舉出三項你覺得最重要的衝擊或挑戰，並說明。
4、 教學設計者費心安排的教育訓練常被認為是「紙上談兵、不切實際」，對於工作的實際應用與績效的改進沒啥助益。對於此類批評，教學設計者應如何論辯，請應用某個教學設計的理論(或模式)解釋。

	
	教育行政溝通試題
	1、 教育部推動九年一貫課程實施未多久，即遭監察委員提出該項課程缺乏「德育」內涵之質疑；試問，這究竟是九年一貫課程本質上缺乏德育內涵，抑或執行過程溝通上產生什麼問題？試就所知析論之。如欲繼續落實推動九年一貫課程教育政策，其後續可行作法宜如何？
2、 「同理心」(Empathy)一直是教育與心理學界不斷研探的主題，亦在教育行政上產生重要貢獻，試論述其學理基礎為何？並舉出過去五十年來，我國教育行政施為中，最不具同理心的教育政策兩件，析論如果您是主事者，您會如何作決定，以改變此種不理想狀況。
3、 比較正式及非正式溝通之差異，如何應用非正式溝通以促進行政效能的提升？
4、 試述阻礙溝通的因素有哪些，並說明如何降低溝通的障礙。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	95-2
	個別化教學專題研究
	1、 美國在2002公布《沒有落後的孩子法案》（No child left behind act）；我國教育改革的理念之一「把每一個孩子帶上來」。這兩個教育改革理念在本質上有何異同？試從個別化教學的觀點加以分析論述。
2、 有關學生學習風格（learning style）之探討，因研究的觀點不同，對學生學習特性有不同的分類。請您從不同的觀點，分析學生的學習特性的差異，再綜合歸納學生學習特性為幾個類型？其次，說明教師對這些不同學習類型的學生在教學上有何差異？
3、 個別處方教學（IPI）、個別輔導教育系統（IGE）、個人化教學系統（PSI）此三系統之差異何在？並論何種系統較適合當前的教育環境。
4、 在常態編班的班級，如何利用性向處理交互模式，實施個別化教學？

	
	師資培育制度與問題專題研究
	1、 請評析國內「師資培育研究」的趨勢，並分析其中「促進教師專業發展」作為研究領域可以鼓勵研究的方向有哪些。
2、 請試論述國內師資培育的問題與國民中小學教育改革成效之間的關係如何？
3、 增進教師的「實踐智慧」（phronesis）是當前教師進修教育的重要議題之一，「實踐智慧」的精義為何？教師進修課程和方法要如何改革，才能增進教師的「實踐智慧」？
4、 教師評鑑是提高師資素質的重要策略，但要具體落實教師評鑑須考慮哪些因素？試以教育部正推動的「試辦國民中小學教師專業發展評鑑」為例說明之。

	
	國民小學兒童心理與課程設計專題研究
	1、 John Dewey，Howard Gardener的理論，與Waldorf的理念，三者被提出的年代不同，地區不同，但卻有其相通之處，試以運用在兒童的課程說明之。
2、 以一心理學理論，設計一實徵性研究，以提高學童閱讀興趣。計畫應包括一般正式研究計畫內涵：研究題目、研究動機、研究目的、研究方法、預期研究效果等。
3、 請依兒童心理發展理論探討華德福教育、豐樂實驗學校等另類學校課程設計與發展的優缺點。
4、 目前台灣對新移民子女的教育問題相當重視，依你的看法，他們有哪些問題？你是根據什麼資料或事實提出這樣的看法？如果你班上有新移民子女，在教學或輔導上，你會如何規劃？

	
	國民教育改革專題研究
	1、 請說明台灣中小學實施教師專業評鑑（教師教學評鑑）可能會遭遇到哪些困難？如果要具體推動，評鑑應該包含哪些向度？評鑑前應該注意哪些事項？評鑑結果要如何運用？
2、 試述國民中小學若要採取公辦民營，可能有哪些辦理的方式？各種方式有哪些優缺點？可能面臨哪些困難？最後請綜合評估國民中小學採取公辦民營的可行性？
3、 請闡述學校本位管理的學理基礎、可行向度，並評析台灣國民教育階段學校本位管理的實施情形。
4、 如何透過教育改革提昇國民教育階段各種身心特質不同學生的適性教育，請舉例闡述之。

	
	國民教育法規專題研究
	1、 何謂教育權？有關教育權內涵的演變可分為國家教育權、國民教育權及國民學習權三個階段？試由三者的立論基礎、主張及評析分別明說明之。
2、 教育部業於2006年7月6日公布「國民教育階段家長參與教育事務辦法」，請由相關「法律」條文說明我國對家長參與教育事務之規定為何？並評析「國民教育階段家長參與教育事務辦法」訂定之意義與問題。
3、 國民教育法第四條第四項規定：「為保障學生學習權，國民教育階段得辦理非學校型態之實驗教育，其辦法，由直轄市或縣(市)政府定之。」請提出非學校型態之實驗教育的意涵，並評析國內目前實施現況。
4、 教師法第二十六條規定：「教師組織分為三級：在學校為學校教師會；在直轄市及縣(市)為地方教師會；在中央為全國教師會。」請評析學校教師會是否設置必要及其理由。

	
	國民教育專題研究
	1、 從民國八十三年開始的教育改革，在國民教育方面主要有哪些作法？其成敗得失如何？
2、 為什麼會有另類教育學校的興起？另類教育學校與一般體制內學校有何差異？
3、 請說明（一）國民教育；（二）義務教育；（三）強迫教育；（四）基本教育；（五）國民基本教育等名詞之異、同。
4、 政府正在積極規畫並自2007年啟動12年國民基本教育計畫，列有12項子計畫、22個方案，請列舉出你最欣賞和最不支持的子計畫（或實施策略）各2個，並說明原因。

	
	教育心理學專題研究
	1、 認知結構學習論中，Bruner主張發現學習，Ausubel提倡有意義的學習。請比較二者的異同，及其在教學上的應用。
2、 試概要說明認知結構學習論的教學主張，並評述我國國小實施「建構教學」的問題。
3、 說明教育心理學發展的趨勢。
4、 Gardner多元智能理論在教學上如何應用？

	
	課程統整問題專題研究
	1、 課程為什麼需要統整？請您從多方的觀點來論述課程統整的必要性或理由。
2、 不同的學者對課程統整的模式或類型有不同的區分方式。在探討各種不同學者的課程統整類型或模式之後，您要對國民中小學教師介紹課程統整的類型或模式，您會如何區分？請您敘述您區分的依據或理由，並說明這種區分方式對教學現場的實務教師有何優點？
3、 九年一貫課程「培養學生基本能力」的目標是基於何種對知識的看法（conceptions of knowledge in curriculum），試從「學習領域」的課程組織與設計，論述知識組織與學校課程之間的關係？
4、 目前國民中小學最普遍使用的課程統整模式是什麼？請就課程統整的理論基礎加以評論。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	96-1
	兒童心理與課程設計專題研究
	1、 華得福教育或另類學校在課程設計上滿足了兒童心理層面哪些需求？試以豐樂實驗學校或你所知的另類學校為例說明之。
2、 國小老師如何將情緒教育融入課程設計、教學及平時與學童的相處中？
3、 試述多元智慧的意義與內涵，國小課程設計如何與多元智慧理論做聯結？如何聯結較適當？哪些聯結較不理想？為什麼？
4、 隔代教養對國小學生產生哪些有利或不利的影響？你認為針對這些問題有什麼更好的解決方法或策略？

	
	國民教育改革專題研究
	1、 日本教育部在西元2001年所提出的教育改革白皮書，其改革內容有哪些值得我國借鏡的地方？又最近日本鑑於過去的教育改革，導致中小學學生素質下降的現象，因此又有縮減綜合活動的時間，進而增加學科學習時間的提議，您個人對日本這種改變的看法如何，請評述之。
2、 教師分級制度在我國已提議多年，多年來由於立法並未通過，故尚未具體實施。惟這是一種世界趨勢，將來有可能還是要逐步推行，請針對教師分級的必要性及其具體作法、相關的配套措施，說明您個人的意見。
3、 請說明並評析西元2000年以來，英、美兩國之國民教育改革措施。
4、 國民中小學可以如何透過學校本位管理來創造學校的特色？請舉例闡述之。

	
	國民教育制度比較專題研究
	1、 請從教育學理論與法理的觀點，論述義務教育與國民教育內涵的異同點。
2、 國民教育階段之教育理念常有卓越或平等之理念爭議，你認為現階段台灣應強調何者？其理由為何？
3、 教育基本法第十一條第一項規定：「國民基本教育應視社會發展需要延長其年限；其實施另以法律定之。」依此規定，政府計畫推動十二年國民基本教育，請您回答下列問題：
(1) 請提出您對十二年國民基本教育特性的看法。
(2) 請評估十二年國民基本教育實施可能遇到的問題及克服途徑。
4、 臺北市政府教育局聯合台北縣和基隆市等相關縣市推動「一綱一本」和「地方辦基測」構想，請評析這兩項構想的相關法令依據，以及對社會的衝擊。

	
	國民教育法規專題研究
	1、 社會多元發展及民主化的趨向，使得學校的權力結構亦產生變化，家長參與學校事務的機會與意願日增，尤其國民教育法的修正及教育基本法的公布實施，更使得家長與學校事務具有法律的基礎。95年7月教育部為因應此一趨勢，制定公布「國民教育階段家長參與學校教育事務辦法」，更使家長與學校間的關係更加明確。試從上述法規變革中，論述家長參與學校事務的必要性及範圍，並提出學校應有的做法或因應策略。
2、 我國對於教育經費保障制度的法律規定及變革為何？請由歷年來對於教育經費是否應予保障的爭議，評析保障教育經費的政策有何得失？又您對目前教育經費的編列方式有何建議。
3、 請說明教育法律的立法過程？並分析可能會受哪些因素的影響？
4、 請分析「教育基本法」的基本精神？並申論該法公布後對我國教育發展的影響。

	
	國民教育專題研究
	1、 1990年代台灣教育改革風起雲湧的原因為何？又政府和民間的教育改革方向有何異同？
2、 21世紀出生的小孩面臨什麼樣的生存環境？教育型態和內涵可能有什麼調整以協助兒童適應此新世紀的環境？
3、 當前台灣國民教育階段面臨哪些主要問題？請借鑒有關國家之經驗，提出因應對策。
4、 當前我國中小學師資職前培育、教師資格檢定、教師在職進修方面有何問題？請考量我國當前環境和借鑒有關國家之經驗，提出具體改進政策，並加以申論。

	
	國民教育專題研究
	1、 1990年代台灣教育改革風起雲湧的原因為何？又政府和民間的教育改革方向有何異同？
2、 21世紀出生的小孩面臨什麼樣的生存環境？教育型態和內涵可能有什麼調整以協助兒童適應此新世紀的環境？
3、 當前台灣國民教育階段面臨哪些主要問題？請借鑒有關國家之經驗，提出因應對策。
4、 當前我國中小學師資職前培育、教師資格檢定、教師在職進修方面有何問題？請考量我國當前環境和借鑒有關國家之經驗，提出具體改進政策，並加以申論。

	
	國民教育專題研究
	1、 1990年代台灣教育改革風起雲湧的原因為何？又政府和民間的教育改革方向有何異同？
2、 森林小學、種子實驗小學和全人教育實驗學校的創立背景為何？各有哪些作法値得公立學校參考學習？
3、 21世紀出生的小孩面臨什麼樣的生存環境？教育型態和內涵可能有什麼調整以協助兒童適應此新世紀的環境？
4、 近年來學齡兒童人數變化情形為何？對國小教育將產生哪些衝擊？有何因應之道？

	
	國民教育專題研究
	1、 試以組織生態論(organizational ecology)分析「非學校型態學校教育」發展可能性與相關問題。
2、 試以組織新制度論(new institutionalism)探討九年一貫課程為求合法性之「異種同型」(isomorphism)現象。(可由強制(coercive)、模仿(mimetic)、規範(normative)三種異種同形類型中加以說明)
3、 您認為當前國民教育階段制度的產生，是傾向從合法性需求之強調而產生，還是因個人交易成本之考量，試申述之。
4、 試分析資源依賴理論(resource dependence theory)對當前國民教育制度發展說明之適用性。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	96-2
	個別化教學專題研究
	1、 美國在2002年公佈《沒有落後的孩子法案》(No child left behind act)；我國教育改革的理念之一「把每一個孩子帶上來」。這兩個教育改革理念在本質上有何異同？試從個別化教學的觀點加以分析論述。
2、 有關學生學習風格(learning style)之探討，因研究的觀點不同，對學生學習特性有不同的分類。請您從不同的觀點，分析學生的學習特性的差異，再綜合歸納學生學習特性為幾個類型？其次，說明教師對這些不同學習類型的學生在教學上有何差異？
3、 個別處方教學(IPI)、個別輔導教育系統(IGE)、個人化教學系統(PSI)此三系統之差異何在？並論何種系統較適合當前的教育環境。
4、 在常態編班的班級，如何利用性向處理交互模式，實施個別化教學？

	
	師資培育制度與問題專題研究
	1、 請評析國內「師資培育研究」的趨勢，並分析其中「促進教師專業發展」作為研究領域可以鼓勵研究的方向有哪些。
2、 請試論述國內師資培育的問題與國民中小學教育改革成效之間的關係如何？
3、 增進教師的「實踐智慧」(phronesis)是當前教師進修教育的重要議題之ㄧ，「實踐智慧」的精義為何？教師進修課程和方法要如何改革，才能增進教師的「實踐智慧」？
4、 教師評鑑是提高師資素質的重要策略，但要具體落實教師評鑑需考慮哪些因素？試以教育部正推動的「試辦國民中小學教師專業發展評鑑」為例說明之。

	
	國民小學兒童心理與課程設計專題研究
	1、 John Dewey，Howard Gardener的理論，與Waldorf的理念，三者被提出的年代不同，地區不同，但卻有其相通之處，試以運用在兒童的課程說明之。
2、 以一心理學理論，設計一實徵性研究，以提高學童閱讀興趣。計畫應包括一般正式研究計畫內涵：研究題目、研究動機、研究目的、研究方法、預期研究效果等。
3、 請依兒童心理發展理論探討華德福教育、豐樂實驗學校等另類學校課程設計與發展的優缺點。
4、 目前台灣對新移民子女的教育問題相當重視，依你的看法，他們有哪些問題？你是根據什麼資料或事實提出這樣的看法？如果你班上有新移民子女，在教學或輔導上，你會如何規劃？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	97-1
	多元文化課程專題研究
	1、 如何定位台灣外籍配偶子女的認同？是單一族群？雙族群性？或多族群性？研究外籍配偶子女的認同，對設計「外籍配偶子女學校課程」有何幫助？
2、 學生跨文化能力的培養，是多元文化課程的目的之一，請參照班杜拉的社會學習理論，檢驗以下教學技術（演講、閱讀、影片觀賞、角色扮演、實地體驗）之有效性？
3、 請說明Banks主張的將多元文化內容統整於課程中的四個取向（four Approaches to the integration of multicultural content into the Curriculum）的要義？並利用此取向評析國內小學或中學之課程符合了什麼取向？將評析結果說明出來。
4、 請先說明批判性多元文化主義（critical multiculturalism）的理論要點？再以此理論檢視當前政府對新移民子女的教育措施，析論這些措施的正面意義以及應檢討之處？

	
	兒童心理與課程設計專題研究
	1、 請說明「生命教育」與「哀傷輔導」的內涵及兩者的異同為何？
2、 依你瞭解，華德福學校的緣起、特色為何？在課程與教學、學習評量等方面是如何落實全人教育？身為華德福學校的老師，必須具備哪些專業知能，平時要接受哪些的在職教育，方能勝任教師之職？

	
	國民教育專題研究
	1、 試以組織生態論(organizational ecology)分析當前少子化之國民中小學學校發展及相關問題。
2、 試以組織新制度論(new institutionalism)探討當前國民中小學為求合法性之「異種同型」(isomorphism)現象。(可由強制(coercive)、模仿(mimetic)、規範(normative)三種異種同形類型中加以說明)
3、 試論述國民教育政策制訂過程之理想程序，並請依照此流程分析「教師專業發展評鑑」政策制定過程之優缺
4、 試舉例說明目前國民教育制度中有哪些彈性制度以符應學生個別差異？並請分析這些制度之理論基礎

	
	教育心理學專題研究
	1、 請說明認知論(cognitivism)者與行為論(behaviorism)者對道德發展與道德行為的論點，及其在學校教育上的應用。
2、 何謂「歸因」（attribution）？學生對學習成敗的歸因與其成就動機有何關聯？試舉有關理論說明之。
3、 Gilligan是繼Kohlberg之後提出道德認知論的學者，請比較其理論與Kohlberg理論的差異，說明對道德教育的啟示。
4、 最近興起正向心理學的研究，請說明其意義及對教育活動有何影響。

	
	經濟學與國民教育專題研究
	1、 「知識經濟」之理念對學校教育衝擊甚大，試述其對於學校經營管理有哪些重要啟示。
2、 教育機會與所得水準有高度正相關，如何透過公共政策對弱勢族群提供更豐富之教育資源，以改善所得分配不均，落實教育機會均等之理想？
3、 在「教育市場」中，教育財（educational goods）常被稱為殊價財(merit goods)，其主要是因為有哪些特性？試分別各列舉3項影響教育市場供給與需求的因素說明之。
4、 如果你是教育單位的研究員，被指派針對國民教育做一項成本效益分析(cost-effectiveness analysis)的計畫，請依序回答下列問題:
(1) 首先確定成本、效益項目:請依序或制表說明可能產生的直接成本、間接成本、直接效益、間接效益，並區分有形的(tangible)及無形的(intangible)成本或效益
(2) 將各項成本效益予以量化:針對你在(1)中所列舉的項目，討論在量化(或測定)的過程中可能遭遇的問題。
(3) 選定計算成本效益的公式:說明你將選擇測定成本效益的公式，以及如何根據計算的結果判定該計畫是否可行。
(4) 成本效益分析法已廣泛應用在許多無市場價格財貨的評估，你個人對此方法應用在評估教育財有何看法?

	
	教育行政領導專題研究
	1、 請說明轉型領導、非英雄領導、僕人式領導、火線領導與默默領導的意涵及其對現階段國中小學校行政領導的啟示後，再舉例說明在自己的領導風格下，你會如何將這些概念整合應用於學校領導的實務上。
2、 請說明台灣地方政治文化如何反應與顯現了政治權力運作對資源分配的核心價值及其與依法行政概念之差異或衝突的情形後，再舉例說明學校組織內外政治權力對學校行政領導與管理運作實務的影響及其因應之道。
3、 請闡述全球化時代下中小學校長應有的學校經營與領導思維與作為。
4、 請比較分析教學領導與課程領導的關係及整合之道。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	97-2
	兒童心理與課程設計專題研究
	1、 教師在課程設計、教學上應如何考量班級中學生各有不同的學習風格？
2、 你如何將性別教育如何融入你的教學中？請以實例說明你的理念、作法、成效、與檢討。
3、 隔代教養對兒童產生哪些影響？試從依附關係、情緒、行為、同儕關係、學業成就等方面論述之。（15分）在課程設計中，教師如何協助隔代教養的學生？（10分）
4、 以下是一些有關兒童使用網路的統計數字，請說明這些數據呈現了哪些問題？（20分）你認為可以如何避免這些問題？（5分）
· With an estimated 24 million children now online, one out of five have been solicited for sex in the last year.
· One in four children were sent pictures of people who were naked or having sex.
· Only 25 percent of the youth who encountered a sexual approach or solicitation told a parent.
· Experts, both within the FBI and in the private sector, revealed that the utilization of computer telecommunications was rapidly becoming one of the most prevalent techniques by which some sex offenders shared pornographic images of minors and identified and recruited children into sexually illicit relationships.
· Only 1/3 of the households with Internet access are proactively protecting their children!
資料來源：http://www.snapshotspy.com/online-child-abuse-statistics.htm#child.

	
	教育心理學專題研究
	1、 J. Piaget認為保留（conservation）乃自然發展而來，無法透過學習獲得。但是J. S. Bruner卻相信任學科只要以適當形式呈現，可傳授給任何年齡的兒童。此兩種論點有無統合的可能？試論述之。
2、 試舉出心理學中可資應用在品格教育上的理論，並比較其利弊得失及應用之道。
3、 何謂多元文化教育？並說明如何落實在學校教學活動中。
4、 Gilligan提出關懷倫理（caring ethics），說明其產生背景、理論重點及在教育上的應用。

	
	教學理論與策略專題研究
	1、 請舉例說明何謂「宏觀教學法」（macro-teaching）與「微觀教學法」（micro-teaching）？在你的教學情境中如何處理它們？
2、 在九年一貫的課程綱要中，教師必須分析、綜合轉化能力指標成為學習目標，請舉例並說出四種目標分析的方法。
3、 試從行為主義、認知心理學和建構主義三個角度，分析其所衍生之教學計畫與教學策略之差異性。
4、 試分析另類評量發展的新趨勢，並討論其在當前教育現場實施的可行性。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	98-1
	國民教育專題研究
	1、 民國八十年代風起雲湧的教育改革背景因素為何？在國民教育階段有哪些重要的改革措施？
2、 中國在1990年代中期提倡素質教育，其背景因素為何？有哪些具體做法？
3、 近年來，少子化對國民中小學產生何種衝擊？為化危機為轉機，提升國民教育素質，如何加以因應？請申論之。
4、 全球化、本土化、個別化、多元智能對我國國民中小學經營產生何種衝擊？請問另類學校教育之實施有何啟示？有無可供借鏡之處？並請提出未來學校變革之藍圖。

	
	教育法規專題研究
	1、 請舉出二項現行法規中您認為應予修訂的條文內容，並請依下列內容說明
(1) 現行條文內容；
(2) 此條文的缺失、爭議或需修正的原因；
(3) 修正建議、理由及修正後可達到的效益。
2、 試從法規觀點論述教師管教權與學生人權之衝突情形與解決策略。
3、 教育法律為教育政策的具體化，亦為教育政策執行的依據。請說明教育法律的立法過程？並分析可能會受那些因素的影響？
4、 請分析「教育基本法」的基本精神？並申論該法公布後對我國教育發展的影響？

	
	教育財經專題研究
	1、 試述「教育選擇權」實施對弱勢族群教育機會均等之衝擊。
2、 我國公立大學校務基金制度已行之有年，你認為國民中小學實施校務基金之展望如何?
3、 論及教育財經政策的公平，John Rawls 的A Theory of Social Justice作何論述？
4、 請就教育知識產業，台灣引進陸生與不引進陸生，作深入的財經分析之效果比較。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	98-2
	多元文化課程專題研究
		1、 請提出多元文化課程的理論基礎，並論述這些理論基礎可以用在哪些面向？

	2、 試論述何謂文化回應課程?並舉一個文化回應課程的實例，分析其中所應用之多元文化課程理論。

	3、 多元文化教育學者關心的議題大致相同，但是歸類常有不同。Banks（1993）從多元文化教育的觀點提出知識的五種類型：個人/ 文化（personal/cultural）、通俗（popular，或譯為「流行」）、主流學術（mainstream academic）、轉型學術（transformative academic）以及學校（school）知識。Sleeter和Grant（1993）提出多元文化教育的五種取向（approaches）：對特殊與文化差異者之教學（teaching the exceptional and culturally different）；人群關係（human relations）;單一群體研究（single-group studies）；多元文化（multicultural）；多元文化和社會重建（multicultural and social reconstructionist）。請分別簡述其內涵，並比較二位學者分類之異同。

	4、 請分別論述目前臺灣不同「族群」、「階級」、「性別」者，在「獲得受教機會」（access）、「所接受教育之品質」（quality）以及「受教育後之成果」（outcomes）等三個議題之現況。




	
	兒童心理與課程設計專題研究
		1、 近年來發生幾起肇因大人導致兒童提早結束生命的案例，令社會各界震驚。請以學校教育的觀點，說明你如何將「自我保護」融入「兒童安全教育課程」中？再者，請試就不同年齡發展階段，以此類死亡案例說明你將如何進行「哀傷輔導」與「生命教育」？請具體陳述你的理念、作法、成效與檢討。

	2、 豐樂實驗學校、華德福教育等另類學校的課程設計有何特點，請就兒童心理發展理論評述之。以你對其研究與參觀的心得，有無不足或待加強之處？在台灣辦此類實驗學校，你將對政府教育行政部門、學校行政人員、學校教師、學生家長等，提出哪些建議？

	3、 網路成癮在校園中已漸成為議題。身為教師，在幫助學生成長的過程中，應如何面對這一新興議題的挑戰？

	4、 老師如何將情緒教育融入課程設計、教學、及平時與學童的相處中？




	
	個別化教學專題研究
		1、 試述以另類學校教育系統著稱的IGE(Individually-Guided Education)的個別化教學系統之組成、運作、及其特色。這種教學在我國學校教育的適用性如何？一併述之。

	2、 試自行設計或引用現成的一種個別化教學模式，嘗試進行教學實驗，以驗證其是否可行，是否能收到預期的結果，請簡述其研究設計。

	3、 學校的校長和主任是教學領導者，主要的角色是領導學校的教師並分配合適的資源，來為學生的最大福祉而努力。請您分析「為學生的最大福祉而努力」其內涵是什麼？教學領導者應當有何作為來達到此一目標？

	4、 J. W. Keefe和J. M. Jenkins對個別化教學策略從互動層次(levels of interaction)和思考層次(level of thoughtfulness)區分為四種等級。互動層次1和2為「對不同學習者特質之調適受到限制」，互動層次3和4為「對不同學習者特質之調適是經常且綜合性的」；思考層次1和2為「學習者僅是獲得基本的知識和技能」，思考層次3和4為「學習者運用知識和技能以解決真實問題」。從這兩個向度來分析，請舉出兩個個別化教學方法或模式，一個是低互動低思考，一個是高互動高思考，分析這兩個個別化教學策略的特性和它的應用範圍和情境？




	
	師資培育制度與問題專題研究
		1、 在規劃職前師資培育課程或在職教師的專業發展活動時，我們都面臨一個很基本的問題「究竟什麼才是好老師？」用比較學術的問法，這個基本問題就是「優質的教師究竟要具備哪些專業內涵？」不管是國內或國外，不管是學者專家或一般社會大眾，顯然對於這個基本問題始終都沒有共識。教育界有人提倡透過制訂「教師專業標準」（teacher’s professional standards）來形成共識，以解決這個問題。試論述如何針對這個問題形成學術上及社會上的共識（請針對形成共識的方法與過程加以論述即可）。

	2、 由於少子化的趨勢，我國師資培育制度目前正面臨空前的危機。請論述少子化的趨勢對我國師資培育及教育界究竟會造成哪些衝擊或危機，並提出可能的解決策略。

	3、 請剖析美國專業發展學校(Professional Development School, PDS)之理念與興起之由來，若以其內涵運用在國內學校推展，其可行性如何？

	4、 為何反省思考對於教師之專業成長是重要的因素？請分析如何促進教師反省思考？




	
	國民教育專題研究
		1、 試舉例說明某一先進國家之主要教育改革，並說明其對我國之啟示。

	2、 試論我國國民教育改革的重點與趨勢。

	3、 近年來PISA國際評比受到許多國家的重視，台灣學生表現如何？由此反映出台灣教育有哪些得失？

	4、 森林小學、種子學苑等異於一般中小學的教育機構，早期稱為體制外學校，後來稱為另類教育，再後又自稱為理念學校，您認為這些稱呼的演變具有甚麼涵意？




	
	教育心理學專題研究1
		1、 美國教育學者B. Bloom將認知領域教學目標分為那些主要層次？請每個層次各舉一個能夠測量該層次目標的試題加以說明。

	2、 請說明Vygotsky的鷹架理論之要點以及如何應用在實際的教學。

	3、 試比較R. Sternberg 與 H. Gardner 對智力概念論述之異同。

	4、 何謂「歸因」 (attribution) ？學生學習成敗的歸因與其學習動機有何關聯？試舉相關理論說明之。




	
	教育心理學專題研究2
		1、 在認知發展上，皮亞傑（J. Piaget）與維果斯基（L. S. Vygotsky）的理論主要差異為何？各自對教育發生甚麼影響？

	2、 學習動機是有效教學的重要基礎，很多教師抱怨現在學生的學習動機遠低於過去的學生，您覺得有哪些動機理論能用來解釋此一現象？

	3、 請閱讀下面短文的內容後簡述近年來教育心理學發展的重要趨勢，並針對底線部分舉例加以分析說明。
Contemporary research in educational psychology seeks to merge general laws of behavior with individual variations in behavior. Bruner (1990) suggests that the field has moved from a focus on stimuli and responses to a focus on information processing—and most recently, to models of learning and cognition that emphasize meaning and the construction of meaning. Stronger conceptual links between behavioral, Piagetian, and Vygotskian theories have led to studies of individual human capacities that also strive to understand the impact of contexts on learning and cognition. Contemporary researchers seek more global foundations that capture how external environments modify or affect the individual as well as what goes on in the minds of learners as they explore and interact in their world. Individual processes are studied with an eye towards understanding the significant impact of social, interpersonal, and cultural environments on learner’s beliefs, attitudes, and cognition. These trends have led to significant new advances in theory, research, and practice. (Miller & Reynolds, 2003, p. 610)

	4、 學習遷移(transfer)一直是教育人員關注的議題，期待學習者能「聞一知十，舉一反三」。有的學者指出，學習的經驗可以被類化、遷移至其他情境而產生學習效果的擴散；另外也有學者指出，學習效果的遷移並不如預期般樂觀，因為學習的情境特定性，往往形成學習者知識的僵化固著。請以相關理論觀點分析影響學習遷移的因素並說明教育上可能因應突破之道。




	
	教育行政領導專題研究
	1、 何謂學習型學校？學習型學校有哪些特徵？請以一個中小學為例說明學習型學校在學校中的應用與實踐。
2、 試論述分佈式領導（distributed leadership）的理論觀點及相關實證研究發現。
3、 試分析比較企業管理上「領導」與「管理」等概念的異同及其對學校組織運作與經營的啟示。
4、 高中以下學校在近年來相繼實施課程改革，試擬以校長、教師、教育行政人員或家長中的任一角色立場出發，分析在校本管理架構下課程與教學的領導所面臨之困境，並提出您的解決之道及其理由。

	
	教育制度比較專題研究
	1、 請比較美國（可以舉出個幾州說明）、法國、德國、日本、英國等義務教育年限及其相關作法（如學區劃分、公私立學費等）。根據上述比較所得，討論台灣12年「國民基本教育」政策中的措施，如高中職學區劃分、拉齊公私立高中職學費等，是否將「國民基本教育」認定為「義務教育」。
2、 請說明近十年來世界主要國家教育制度發展之趨勢為何？其主要影響因素又為何？我國教育發展需對此等趨勢有何回應呢？
3、 美、英、日三國在1980年代之後，以新自由主義為主要理念推動教育改革，請問其改革主軸概念為何？又三國各做了哪些教育政策改革呢？請扼要說明。
4、 各國之教育制度，大致可分大眾型及精英型之兩種主要概念，前者期望讓更多人讀到高等教育；後者則希望適才適所，能讀的人再讀上去，這是不一樣之哲學理念。基此，請論述兩種理念何者為佳，其理由何在？

	
	教育倫理學專題研究
	1、 請解釋以下一段英文文字主旨，並評論其在當代教育倫理上的意義。(25%)
Education of the future should be careful to not allow the idea of the human species to efface the fact of its diversity, or the ideas of its diversity to efface its unity. There is human unity. There is human diversity. Unity goes beyond the biological features of the species homo sapiens. Diversity is more than the psychological, cultural, and social features of human being. ……Understanding what is human means understanding our unity in diversity, diversity in unity. We must conceive the unity of the multiple, the multiplicity of the one.（Morin, 1999）
2、 我國在1998年左右制定與實施「教育基本法」，作為國家教育實踐的最高規範，請舉「教育基本法」內文三項要點為例，並闡述教育基本法所具有的教育倫理學議題意義。
3、 請您列舉五項教育倫理學的主要內涵？
4、 請您說明教育倫理學的概念有哪些困境？

	
	
	

	
	教育評鑑專題研究
	1、 何謂「後設評鑑」？請舉例說明如何進行後設評鑑？並說明如何建立其信效度？
2、 請舉例說明評鑑的政治現象，並說明中小學校務評鑑如何克服評鑑政治行為的不良影響，以提昇評鑑的專業性與公平性。
3、 我國目前中小學校務評鑑就其事前的評鑑計劃擬定、過程中評鑑計劃的執行、到最後評鑑結果的的應用及後設評鑑，究竟比較偏向課堂中所介紹的哪一個模式【目標導向評鑑模式、R. E. Stake的反應式評鑑模式(外貌模式)、認可模式、CIPP模式】，或是各種模式的綜合運用，請申述之。
4、 請回答下列有關撰寫評鑑報告時的一些議題：
(1) 撰寫評鑑報告時應注意哪些重要因素？
(2) 評鑑報告應該包括哪些內容？
(3) 評鑑報告應該如何運用？

	
	教學理論與策略專題研究
	1、 Bloom認知領域的教學目標內涵在2001年做了哪些修正？其在教學上的應用有何重點？
2、 試比較「目標分析理論」與「能力指標分析」的區別。
3、 請根據下列能力指標以及相關之說明，利用系統化教學理論之每個步驟分析並發展整個教學設計過程。(請列出或說明要運用的系統化教學理論或模式，按照其內容或步驟依序設計)
	能力指標
	補充說明

	8-1-1 舉例說明科學和技術的發展，為自己生活的各個層面帶來新風貌。
	引導小朋友從切身的經驗中尋找例子，來說明這個指標，例如：交通工具的演進、造紙術、照明技術等的發展、兒童的養護等。



4、 說明performance context analysis和 learning context analysis 的內涵，並舉例說明兩者之不同。

	
	課程統整問題專題研究
		1、 統整課程是否是較好的課程組織形式，夙來有一些大相逕庭的看法。試問有那些理由或學理依據支持統整課程的組織形式？反對者又是持那些理由加以反對？請分別說明之。






	2、 統整課程的形式具有多元的樣態，請以下圖說明不同型態的統整課程的內涵及其實施方式。
[image: ]








資料來源：Kysilka, M, A.(1998). Understanding the integrated curriculum. The curriculum journal, 9.(2), 204.

	3、 學者對課程統整模式有多種的見解，R. Fogarty歸納的十種統整課程模式是常被討論的。就您的理解和教學實務經驗與觀察，Fogarty十種模式的哪一種統整模式是您理想的課程統整模式？請從理論、應用性及實務面加以分析。

	4、 九年一貫課程推展至今，雖沒有再強調統整課程設計與教學，但有些學校仍有一些統整課程的教學情形。請舉學校某一典型統整課程教學樣態，先介紹其內容和做法，再分析其統整方式並加以評析？




	
	學生心理與課程設計專題研究
		1、 請說明華德福教育的理念與實施方式。

	2、 外配子女的發展特性為何？教學上有哪些注意事項？

	3、 現代社會中新住民子女家庭、單親家庭、隔代教養情形愈來愈多，老師在課程設計、教學、及學生的學習中如何面對各式各樣的家庭型態對學生所造成的影響？

	4、 你如何將性別教育如何融入你的教學中？請以實例說明你的理念、作法、成效、與檢討。




	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	99-1
	多元文化課程專題研究
	1、 近年來，見諸一些國外文獻乃針對文化多元主義（cultural pluralism）提出各種批判和反省，認為多元文化似乎只是弱勢族群展演的場域，是弱勢族群異國情調化的一種藉口而已，現實面仍存在著主流優勢文化做為前提，即便提倡教育機會均等也隱含一種「文化霸權」的概念。請你對上述說法提出個人的見解。
2、 美國學者Geneva Gay在2000年出版《文化回應教學：理論、研究與實踐》一書後，促使文化回應教學的議題備受重視和提倡。試闡述文化回應教學與傳統的教師中心教學的差異。
3、 多元文化課程的設計一般強調需注意概念的呈現、科際整合、文化回應等，請分述該三項多元文化課程設計的內涵。除了上述三項重點外，請再列舉一至二項重點申論之。
4、 多元文化教育與特殊教育間的關係為何？多元文化師資培育課程一般會著重在文化能力、文化敏感度等方面的訓練，那麼多元文化特殊教育師資培育課程的重點何在？請建構一套多元文化特殊教育師資培育課程的架構與並詳述其內涵。

	
	師資培育制度與問題專題研究
	1、 試論述美國師資培育的五個概念取向，並據以評析我國目前的師資培育制度，最後提出有關我國未來師資培育制度革新的建議。
2、 試論述教師生涯階梯制度（career ladder）的理念內涵，以及評估其促進在職教師專業發展的可能性。
3、 全國教育會議，家長代表強烈表達教師需要接受評鑑的意見，請試從目前教育部推動的教師專業發展評鑑，分析國內各級學校如何準備未來教師評鑑的實行。
4、 請問如何結合學校本位與大學本位的師資培育的措施，以提昇師資培育之成效。

	
	國民教育專題研究
	1、 分析日據時期臺灣總督府的教育方針之變革，以及對教育制度的影響。
2、 分析1990年起臺灣高等教育改革的思維以及其影響。
3、 民國83年四一零教改運動有哪些主要訴求？這些訴求對其後的台灣教育造成哪些影響？你認為這些影響的得失如何？
4、 二次世界大戰後迄今，美國有過哪些重大的教育改革？改革的背景為何？主要的改革措施為何？

	
	教育制度比較專題研究
	1、 試分析比較免費和義務教育之異同，並申論我國實施十二年國民教育之可行性。
2、 日本近年來推動的國立大學法人化之主因為何？目前實施後產生的影響有哪些？試舉述之。
3、 當後期中等教育已經非常普及之日，各國更會注意其均等性與公平性之問題，所以當主要國家以新自由主義推動各種以自由選擇為主之教育改革策略時，另外一種觀點是造成更多的不公平與落差，請試從選擇與競爭觀點，將可能造成之教育問題作一分析。
4、 美國之教育是單軌制，德法兩國之教育制度是分歧制（或稱多軌制），請問其兩種制度之優缺點為何？台灣可以如何做較佳？

	
	
教育法規專題研究
	
1、 請說明教育法律的立法過程？並分析立法過程可能會受那些因素的影響？
2、 請分析「教育基本法」的核心價值？並申論該法公布後對我國教育發展的啟示與作法？
3、 近來一綱一本與一綱多本之政策引發政府單位間及學者的討論和批判，試就教育及法律的觀點評析二者之主張與論點，並說明您個人的主張及理由。
4、 吳清山教授將教育權的發展分為國家教育權、國民教育權、國民學習權三階段，試簡要說明之。又教育基本法第二條第一項規定：「人民為教育權之主體」，試由教育權發展的歷程解析其意涵及對教育的影響。

	
	教育倫理學專題研究
	1、 請闡述人權倫理在當今教育倫理學論述發展上的重要性，並舉例說明對本土教育專業發展的影響。
2、 請舉出當今西方重要的教育倫理學理論家兩人，並條列其理論的核心要旨至少三項。
3、 請您說明教育倫理學建立的五項重要原因？
4、 請您分析教育倫理學的概念有哪些困境？

	
	教學理論與策略專題研究
	1、 請說明認知取向教學理論的心理學基礎，並舉一理論說明其內涵及教學策略。
2、 試以您熟悉的科目為例，應用Dick及Carey的系統化教學設計模式中的主要步驟，說明其教學內涵。
3、 目標分析（ goal  analysis）有那些類型？ 下列指標適用那一種類型？請分析之。
	能力指標
	補充說明

	8-1-1 舉例說明科學和技術的發展，為自己生活的各個層面帶來新風貌。
	引導小朋友從切身的經驗中尋找例子，來說明這個指標，例如：交通工具的演進、造紙術、照明技術等的發展、兒童的養護等。


4、 學習者分析（learner analysis）被視為教學設計中不可或缺的因素，請說明如何進行學者分析（進行的方式）？要搜集何種資料？其產出的結果為何？

	
	學生心理與課程設計專題研究
	1、 試說明不同階段學生的情緒發展及其情緒教育的目標。並論如何將情緒教育融入教學。
2、 試論霸凌問題學生之成因; 並提出教師如何協助被霸凌學生修復其人際關係與自我概念。
3、 近來家長帶子女燒炭自殺的案例時有所聞，身為教師應如何將生命教育融入課程設計、教學、及平時與學生的相處中，以降低此類似案件之發生？
4、 網路成癮在校園中已漸成為議題。身為教師，在幫助學生成長的過程中，應如何面對這一新興議題的挑戰？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	99-2
	心理測量學專題研究
	1、 進行人格測驗時，受試者填答常有反應心向(response set)及偽裝答案(faking)的問題，因此研究工具編製時，測驗編製者在技術上要如何處理，才能降低前述現象的發生，以增進研究工具的信度與效度。
2、 影響學生認知表現的外在因素有那些？這些因素在教育上的意義為何？請說明之。
3、 你同意「凡是測量必有誤差」這句話否？如同意，你認為有哪些可能誤差？又如何降低那些誤差？
4、 社交計量有哪些技術？實施社交計量時，應注意哪些事項？

	
	多元文化課程專題研究
	1、 目前政府或民間單位所辦理的新移民活動有被批評流為3D(dish, dress, dance)或3F（food, fashion, festival）的表相膚淺呈現，若日後承辦該類活動，該如何籌劃以達到讓參與者有深刻認識、體會及反省的成效？
2、 多元文化教育的課程設計一般鼓勵以融入的方式進行，請舉例說明融入式的多元文化課程設計之要點，並陳述此課程設計理念之優異處與其實務運作上之困境。
3、 台灣近年移民現象與美國的移民歷程有所不同，請就社會、文化、政治、經濟、移民者屬性等層面分析台灣移民現象與美國移民社會的差異，並以一個多元文化課程設計理論，論述如何發展一具本土價值之多元文化課程。
4、 多元文化教育中常涉及「差異」和「認同」議題的討論，請論述此二概念之意義，並說明如何將「差異」和「認同」概念轉化為多元文化課程。

	
	教育行政領導專題研究
	1、 我國高中以下學校在近年來相繼實施課程改革，試以校長、教師、教育行政人員或家長中的任一角色立場出發，分析在校本管理架構下課程與教學的領導所面臨之困境，並提出您的解決之道及其理由。
2、 試論官場文化與潛規則的概念對教育行政領導及學校行政與管理的影響與啟示。
3、 近年來，各國民中、小學教師平均年齡均有趨年輕化的現象。資淺年輕的教師進入學校後，可能會給學校帶來一片活力與朝氣。但部分學校行政主管與資深教師對新進年輕教師整體的職場工作態度與工作表現的評價多有所保留，或呈負面的陳述。如果你是校長，請選一個領導理論為基礎，具體闡述您領導理念與作為。
4、 挑戰處理得好就是契機，處理不好就是危機，如何化危機為轉機，請闡述「火線領導」（leadership on the line）與「危機管理」的理論觀點，並以學校實例說明之。

	
	國民教育專題研究
	1、 政府已經宣佈2014年起實施十二年國民教育，並決定保留30%考試入學，其餘70%免試入學；請從中、日、美、英、法、蘇等六國的教育實施，分析十二年國教及相關決定是否妥適？
2、 森林小學和種子親子實驗小學的創立背景、辦學理念和實際作法有哪些主要的差別？又有哪些共通之處？
3、 行政院教育改革總諮議報告書（行政院，1996）中對國民教育的改革有何檢討與建議？事隔15年，當年的國民教育問題都解決或改善了嗎？總諮議報告書中的建議事項都執行了嗎？教改的目標實現了嗎？
4、 請舉您熟悉的兩個國家，說明該兩國在國民教育的發展與改革方面值得借鏡之處。

	
	教育政治學專題研究
	1、 何謂政治社會化？學校在政治社會化的歷程扮演何種角色？學校如何進行政治社會化？試分析之。
2、 從微觀政治學的角度觀察，國民中小學的經營管理深受組織內外哪些因素影響？又有哪些地方文化或官場文化潛藏？試析論之。
3、 教育政治學能發展成為一門學科，有那些主要因素呢？教育政治學研究典範的形成與變遷，又是如何呢？請分別評述之。
4、 目前教師專業發展評鑑計畫，雖有部分中小學在辦理，然而也有部分學校仍未加入推動。試問：
(1)此項政策常常有所謂績效責任 (accountability) 和專業發展 (professional development) 兩個意識型態的爭論，請評析之；
(2)另外，有學者分析此項政策，乃是對專業此一意識型態之變遷，從專業自主轉變到專業控制的過程，請評析之。

	
	教學評量理論與實務專題研究
	1、 古典測驗理論中有那些基本假設是理論上無法克服的缺陷，這些缺陷在新式測驗理論中要如何加以克服，請申述之。
2、 新式評量理論欲應用在一般教學評量實務上還是有一些困難，請說明：
(1) 新式評量理論應用在一般教學評量實務上有那些困難存在？
(2) 這些困難是否可以克服？
3、 試評述competence-based assessment和criterion-based assessment的異同？並舉一個例子說明之。
4、 美國哈佛大學教授Howard Gardner（1983）提出「多元智慧理論」（multiple intelligence theory, MIT），一時之間，台灣的教育界及民眾也都耳熟能詳此主張。請問：在國內當前的九年一貫課程教改中，你可以使用何種教學評量方法來評估這種智力理論是否落實於國內的學校教育？試說明之。

	
	學生心理與課程設計專題研究
	1、 近來校園霸凌成為討論的焦點，其中包括了性霸凌。你如何將性別教育融入你的教學中？請以實例說明你的理念、作法、成效、與檢討。
2、 現代社會中，新住民子女家庭、單親家庭、隔代教養情形愈來愈多，老師在課程設計、教學、及學生的學習中如何面對各式各樣的家庭型態對學生所造成的影響？
3、 生命教育包括哪些內涵？國小階段的學童偏重教導哪些內涵？採用的教學方法有哪些？請舉例說明之？
4、 為什麼要探討網路成癮的問題，網路成癮對學童產生哪些的影響？設計教學活動時應注意哪些問題？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	100-1
	心理測量學專題研究
	1、 影響心理測量信度的因素有那些？要如何盡量讓其降到最低？請申述之。
2、 請說明影響認知表現的外在因素？這些因素從家庭教育及學教教育的觀點要如何著力才能提升學生的表現？
3、 人格測驗之編製可以使用哪些方法？請分別舉一個人格測驗加以說明。
4、 古典測驗理論有哪些重要假定？如何根據古典測驗理論來估計測驗信度？

	
	師資培育制度與問題專題研究
	1、 師資生專業社會化是師資養成歷程中重要的歷程，請問理想的專業社會化的情境應該是什麼樣的學校? 請試論述之。
2、 「師資培育多元化以來，學校教師專業表現暴露許多問題」，請就此此一陳述析論之。
3、 試從當代師資培育理論的發展，評析台灣地區自1994年後師資培育的改革趨向。
4、 如何培養小學教師，使其成為一位具有省思能力的實踐家，請陳述理論依據，以及據此設計之培育師資行動方案。

	
	國民教育專題研究
	1、 政府預定實施的十二年國教，與過去實施的九年國教比較，在性質上有何不同？面臨的關鍵問題有哪些？
2、 英國夏山學校成立的背景和理論基礎為何？台灣森林小學的作法與夏山學校  有何異同？
3、 家長的教育選擇權（school choice）－直是歐美各國教育改革中的重要課題之一。試分析國內教育選擇權發展的影響因素、類型與未來展望。
4、 行政院於八十三年間邀請李遠哲院長召集，於83年9月21日正式成立『教育改革審議委員會』，凝聚各方教改共識，歷經兩年的積極研議，提出五大綜合建議，其中有一項是：教育鬆綁。試就中小學教育階段舉一項教育鬆綁的實例並加以評析。

	
	教育法規專題研究
	1、 試說明我國現行義務教育有關學區劃分之法令規定為何？並分析未來十二年國民基本教育實施後，有關高中職學區之劃分應如何規劃？試詳述您的主張及理由。
2、 教育法規的制定雖可規範教育事務的作為，但如內容有所偏失，亦會對教育產生負面的影響。試舉一則您認為違反教育理念之法律條文規定，說明其不當之處及應如何修訂，並請詳述您主張如此修訂的教育理論基礎為何？
3、 請析述《師資培育法》對師資培育的正面影響及負面影響，並論述未來修法應有的努力方向。
4、 請評述國民教育法對國民教育階段辦理實驗教育的規定，並論述國民教育法再修訂時，宜依哪些原則修正相關條文，俾提供實驗教育、特色學校及另類學校更大的辦學空間。

	
	教學評量理論與實務專題研究
	1、 請說明傳統式評量有那些優點？那些缺點？為何目前在教育界仍然以傳統式評量為主要的評量技術？
2、 何謂實作評量？實作評量在學校應用的情境為何？實作評量應用在大型測驗(如升學考試)有那些限制？
3、 假設您是一位國小教務主任，您想要對於自己學校每次月考的考卷進行試題審查(items review)。請您擬出一個試題審查辦法，該辦法中要能看出：1.為何要進行試題審查(WHY)，2.要由哪些人負責審查(WHO)，3.在何時進行審查(WHEN)，4.在什麼地方進行審查(WHERE)，5.進行審查的程序或步驟(HOW)，6.要審查哪些項目(WHAT)。您所擬的辦法將依據可行性、周延性、及專業性共三個規準來評分(15%)。並請就前述第六項發展出一張更詳細的「月考試題審查項目檢核表」(checklist)以供審查者使用 (10%)。
4、 討論到測驗與評量的公平性(Fairness)時，有多種不同的觀點，請您就「試題內容沒有偏差」、「在受測過程接受同等對待」、「對於所測驗的範疇有相同的學習機會」，這三方面加以論述，並指出造成不公平的原因，以及其改進的方法(25%)。

	
	經濟學與國民教育專題研究
	1、 試述臺灣自戰後至今教育變遷對經濟發展之影響。
2、 試從規模經濟觀點論「小校裁併政策」之理論基礎。
3、 請繪圖解釋國民可支配所得與國民對教育需求之關係。
4、 請繪供需圖，解釋：小孩人口數減少，對國民小學教育市場的影響。

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1、 網路成癮在校園中已漸成為議題。身為教師，在幫助學生成長的過程中，應如何面對這一新興議題的挑戰？
2、 華得福教育或另類學校在課程設計與教學上是基於學生心理層面哪些需求？試以豐樂實驗學校或你所知的另類學校為例說明之。
3、 請比較「學科取向的課程設計理念」與「學生取向的課程設計理念」的差異，及討論兩者在國民小學課程設計的應用。
4、 請簡述人文主義心理學的觀點，以及討論其在各級學校生命教育課程設計上的應用。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	100-2
	多元文化課程專題研究
	請界定以下的專有名詞，並說明與分析其在多元文化課程中的重要性(或該思考的地方)。
貢獻途徑（contributions approach）
附加途徑（additive approach）
轉化途徑（transformative approach）
社會行動途徑（social action approach）
多元文化課程的目標在於培養學生成為一個具跨文化能力、反省性、能夠作決定且富社會行動能力的公民，請設計一份能達到以上目標的多元文化議題之教學單元。
如果你是學校教師甄試遴選委員，今年度貴校需要徵選一位教師。請你列出你心目中理想的合格教師條件；在甄選中，應試教師的種族/族群、性別、身心需求狀況或是語言相關背景是否會影響你的評分標準？為什麼？又，如果這所學校是只有單一文化或是具有多元文化的，你又該如何徵選呢？在徵選教師時會有差別嗎？
幾乎所有的多元文化教育的學者都強調多元文化教育不是個增加的方案，而是學校改變的歷程（a process and school reform），J.Banks 更將這樣的課程轉變歷程分成四個階段。如果老師自認為是個附加型的多元文化主義者（additive multiculturalism），你覺得他和單一文化者（monocultural）有何不同？試舉例說明之。

	
	國民教育專題研究
	1. 預定103年實施的12年國民基本教育，其性質與9年國民教育有何異同？12年國民基本教育的願景、理念和目標為何？國民中學要如何因應12年國民教育的實施？
台灣光復迄今的國民教育，在制度、師資、課程等方面，歷經哪些重要的演變？
請比較美國「別讓孩子落後」（No Child Left Behind）政策和「邁向顛峰」（Race to the Top）政策之異同，並說明兩者對美國教育的影響。
何謂理念學校？請分析理念學校實施的困境及其因應策略。

	
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明教育倫理學建立的情形？
斯普朗格(Eduard Spranger)認為教師的倫理有哪些重要理論？
諾丁(N. Noddings)關懷倫理學的主要內涵為何？對教育倫理學有何重要啟示？
依妳/你所見，試舉出並闡述和教育人員專業精神密切相關的三個倫理學主張？進一步說明為何這三個倫理學主張和教育人員專業精神有密切關係？再從這三個倫理學主張批判地反思臺灣教育中的教育人員專業精神？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	101-1
	國民教育專題研究
	1. 台灣在日治時期和光復後的國民教育各有何演變？兩個時期的國民教育措施有無共通之處和根本差異？
1. 二十世紀後期至今，美國、日本和中國大陸等三國各有哪些重要的教育改革？對這些改革你有何看法？
1. 試詮釋教育基本法之內涵及代表之意義？並說明它的產生與民間教改運動之關係如何？
1. 試說明及評析尼爾主持夏山學校時期所持之教育理念與實踐作為，並詮釋其對台灣當前學校推動民主教育可能之參考價值？

	
	教育制度比較專題研究
	1. 各國教育制度之例子，可區分為單軌制、雙軌制及多軌制(刀叉制)，請說明其意義有何不同？並各以一個國家為例說明之。
1. 教育制度相關研究中，通常有一項應該在「哪個階段分流」之議題討論，但就德國教育制度來看，它是在小學階段就進行分流，請問德國為何這樣做？其做法在台灣有無推動之可行性？請論述之。
1. 明治維新迄今的日本教育經過哪幾次重要改革？每次改革的背景和重點為何？
1. 各國教育制度，你最肯定哪一個國家？最不認同哪一個國家？請分別概述其教育制度及肯定和不認同的理由？

	
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明教育倫理學建立的情形？
1. 舉出五項諾爾(Herman Nohl)所提出的重要師生關係理論的內容？
1. 教育倫理學乃教育哲學領域中的重要次領域，其主要意義在於思辨及探究各種教育實踐的「正當性」依據，也就是所謂教育實踐中「對的事情」，在民主社會中，「人權倫理」乃教育實踐正當性的不可或缺方針，若依據人權倫理思維，我國整體教育實踐有那些重要事項有待改革或強化，並請論述理由。
1. 「教師專業發展」問題為何也是教育倫理學應該關懷的一個議題?面對未來全球化與變遷迅速的社會，您認為教師專業發展可能面臨那些嚴肅挑戰，又應以何基本理念應對之？

	
	教育評鑑專題研究
	1. 就國外教育評鑑理論的演進與發展、各項評鑑技術的運用、評鑑人員的訓練、評鑑結果的運用來看，您認為國內的教育評鑑還有哪些需要改進的地方？
1. 教育評鑑為什麼要有後設評鑑？依據美國教育評鑑聯合委員會的觀點，後設評鑑的規準有四個，內容為何？請申述之。
1. 請舉例說明教育評鑑的政治性，並說明教育評鑑人員如何維護評鑑倫理。
1. 請統合教育評鑑專題研究所得，說明如何善用教育評鑑以提昇學校的辦學績效與品質。

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1. 如何預防校園霸凌行為的發生？
1. John Dewey、Howard Gardner的理論、與Waldorf的理念，三者被提出的年代不同，地區不同，但卻有其相通之處，試以運用在兒童的課程說明之。
1. 學生發展過程中，情緒與人際╱同儕關係往往相互影響，請自選某一年級課程，將情緒教育與關係教育作融入式的課程設計及論述。
1. 當今教學現場中，教師們在教學專業上不斷精進，可是也有越來越多的學生課堂上注意力不集中，班級情緒不易安定，學生問題多元且複雜之趨勢。身為教育學領域博士級研究者的你，對此現象有何看法？目前學校課程整體設計上如何因應多元變化的學生樣態？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	101-2
	多元文化課程專題研究
	1. 所謂「跨科的多元文化單元」（interdisciplinary multicucultural lessons and units），乃是將多元文化的概念同時統整（或融入）至語文、健康與體育、數學、社會、自然與科技、藝術與人文以及綜合活動等領域來教學。此類型的課程有何優點？要如何設計這種單元？在設計上會遇到哪些困難？要如何克服這些困難？
1. 何謂多元文化主義？請簡述多元文化主義的類型與內涵？並說明採用何種多元文化主義來設計新移民多元文化課程較適合？
1. 「多元文化」是我們常用來形容台灣社會的名詞，但也有很多人批判，台灣有多元文化的事實，卻缺乏多元文化素養。現在正值十二年國教興起之際，假設您是位教育政策的決策者，您覺得12年國教的課程該如何進行，才能將多元文化教育的理念付諸實行？
1. 請你回想自己的教學歷程（如果沒有教學經驗，請回想你求學過程中曾遇到過的一位老師），以班克斯（J. A. Banks）的教學策略為基礎，思考自己（抑或那位老師）是否是一位可稱得上具有多元文化意識的老師？為什麼？並舉實例加以證明。

	
	國民教育專題研究
	1. 有人認為教育改革既要追求平等，又要追求卓越，二者互相矛盾，不可能同時達成，你的看法為何？又有人認為教育改革時常提到照顧弱勢，但實際結果卻使得弱勢更弱勢，對此你有何看法？
1. 森林小學創立的時代背景為何？基本理念為何？對台灣教育有何影響？
1. 政府已宣布自103學年起實施12年國民基本教育，其政策理念強調有教無類、因材施教及適性揚才。依您之見，國內國民中學教學現場之課程與教學應如何配合調整，方能落實此等政策理念？
1. 日本學者佐籐學倡導學校教師應採用學習社群（學習共同體）（learning community)的方式實施課堂教學，請說明該種教學取向的核心理念及實施方法。

	
	教育行政領導專題研究
	1. 試分析比較企業管理上「領導」與「管理」等概念的異同及其對學校組織運作與經營的啟示。
1. 我國高中以下學校在近年來相繼實施課程改革，試以校長、教師、教育行政人員或家長中的任一角色立場出發，分析在校本管理架構下課程與教學的領導所面臨之困境，並提出您的解決之道及其理由。
1. 教師領導有助於提升教師專業和形塑支持性教師文化，請分析當前學校推動教師領導遇到哪些問題，並提出有效因應之道？
1. 請比較「英雄領導」與「默默領導」之異同，就您所知，在當前學校教育氛圍下，何者較能有效展現領導效能？原因何在？

	
	教育制度比較專題研究
	1. 進行各國教育制度議題比較研究之際，應避免文化偏見、以偏概全之問題乃是學界之基本認知，請針對這項議題申論其蘊含之重要意義。
1. 美國教育制度中，在後期中等教育大致屬於綜合高中型態，而台灣在推動綜合高中制度時，卻無法大量複製及發展，請問其問題點何在？
1. 請以技職教育和吳寶春的例子，說明我國教育「分流」的特色、現狀與改革的可能方向。
1. 試述「國際教育」的概念，並舉一個國家為例，說明其發展現況與趨勢。

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1. 人生任何階段失落(loss)是不可避免的，在班級中你如何進行哀傷輔導的課程設計與教學？
1. 網路成癮在校園中已漸成為議題。身為教師，在幫助學生成長的過程中，應如何面對這一新興議題的挑戰？
1. 請從道德層面討論校園霸凌的處理與預防。
1. 請從班級經營層面討論校園霸凌的處理與預防。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	102-1
	多元文化課程專題研究 
	1. 在教育現場裡，哪些展示或展演充滿了性別、族群、階級或健常身體的刻板印象？身為教育工作者要如何敏感於這些展示或展演的政治意涵？
1. 請以「以概念為主軸的融入式多元文化課程教學活動設計」之規準， 來評述一份數學學習領域之教學計畫（如附件）。
1. 請從多元文化教育的歷史發展，論述多元文化課程研究的範疇及分析當今多元文化課程研究的趨勢。
1. 各國對於移民者教育的課程內涵大致可分為三類型：單一文化教育(monocultural education)、雙文化教育(bicultural education)及多元文化教育(multicultural education)，請分析三類型課程的優缺點，及其實施後對移民者的影響。
第四題附件：


	
	個別化教學專題研究
	1. 從當前教育的發展、社會民主化趨勢及家長需求之觀點，學校必須重視和實施個別化教學，以「帶好每一位學生/把每位學生帶上來」。請您分析論述其理由或依據為何？
1. 您是學校的課程與教學領導者(校長或教務主任)，在學校要引導教師做到適性教育之理念。首先您要介紹教師在班級層次可運用的個別化教學策略，您會介紹哪些個別化教學策略，為什麼？
1. 現代資訊科技發達，提供教學許多的新資源。試說明如何利用此等資源於因材施教的教學，以克服傳統班級個別化的限制，提高教學的效能。
1. 延長十二國民教育實施以後，學校學生的結構將會有什麼改變？教育的目標需求，也勢必做何調整？請因應此等改變與調整，探討個別化教學的特殊意義，並設計創新一種有效的個別化教學系統以供參考應用。

	
	國民教育專題研究
	1. 國內外有哪些較著名的理念學校？請從國外和國內各選擇一所學校，分析其理念、措施及可能的得失為何？
1. 台灣近二十年的教育改革其背景為何？民間和政府的教改主張有何差異？教育改革受到的主要批評為何？
1. 另類學校與在家自學有何差異？並以國內目前實際案例說明之。
1. 試分析當前十二年國民基本教育政策中免試入學與特色招生對升學制度的影響。

	
	教育心理學專題研究
	1. 人本取向的學習理論對教育專業人員有何參考價值，請予以申論。
1. 何謂「學習動機」？歷來不同學派的心理學家們對學習動機的解釋提出不同的動機理論。請問您認為哪一學派的動機理論最適合應用於提升學生學習動機？請說明理由並舉例說明之。
1. 請說明H.Gardner多元智能理論的大要，及在教育上如何應用。
1. 心理學者建構的理論中，大部分以「階段」來區隔不同時期的發展特色，L.Kohlberg如此，J. Piaget 如此，S. Freud如此，在教育情境中應如何正確詮釋「階段」而不致誤用？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	102-2
	個別化教學專題研究
	1. 您是學校的課程與教學領導者(校長或教務主任)，在學校要引導教師做到適性教育之理念。首先您要介紹教師在班級層次可運用的個別化教學策略，您會介紹哪些個別化教學策略，為什麼？
1. Keller 的個人化教學系統（Personalized System of Instruction）在設計原理上有何特色足以宣稱為「個別化教學」？對我國中小學教學有何啟示？
1. 差異化教學(Differentiated Instruction)和個別化教學是相似的概念嗎？有何共通性與差異性？其各自依據發展的理論基礎為何？
1. 臺灣現正風行日本東京大學佐藤學教授提倡的的學習共同體（learning community），試就個別化教學的理念來分析，推行學習共同體的學校，與推動開放教育的學校，可能有哪些本質上的差異？

	
	國民教育專題研究
	1. 近年來，華德福(Waldorf)教育在台灣越來越受到重視，華德福教育的理念和具體作法為何？你有何評論？
1. 何謂PISA(Program for International Student Assessment)？台灣學生在PISA的表現如何？最近有不少學者聯名對PISA提出批評，主要的批評為何？
1. 當前台灣社會面臨少子女化，部分學校面臨轉型與整併，請提出學校退場問題及因應策略？並加以申論。
1. 2014年我國正式實施十二年國民基本教育，會考及入學方式，家長媒體反映之意見為何？如何加以改進？請加以申論。

	
	教育心理學專題研究
	1. 人本取向的學習理論對教育專業人員有何參考價值，請予以申論。
1. 何謂「學習動機」？歷來不同學派的心理學家們對學習動機的解釋提出不同的動機理論。請問您認為哪一學派的動機理論最適合應用於提升學生學習動機？請說明理由並舉例說明之。
1. 請說明H.Gardner多元智能理論的大要，及在教育上如何應用。
1. 心理學者建構的理論中，大部分以「階段」來區隔不同時期的發展特色，L.Kohlberg如此，J. Piaget 如此，S. Freud如此，在教育情境中應如何正確詮釋「階段」而不致誤用？

	
	教育評鑑專題研究
	1. 最近二十年來台灣教育評鑑的觀念，無論在理論的充實或實務的應用方面都有長足的進步；不過學術發展與實務應用當然是永無止境。請從最近西方在評鑑理論的充實與發展角度，評析我國今後在評鑑理論與應用上，尚有哪些值得努力的地方？
1. ｢評鑑的實施｣其實也是一門富含政治與倫理考量的議題，請從評鑑的政治、倫理或人際的觀點，說明評鑑時應該注意什麼事項？
1. 請舉述兩種教育評鑑模式，比較其異同之處，並分析其在評鑑應用上的優點和限制。
1. 請舉一個縣市實施的小學校務評鑑為例，說明其評鑑的指標，並應用後設評鑑的觀念，評析其優點和可再改善之處。

	
	課程評鑑理論與實務專題研究
	1. 請問美國的八年研究為何帶來評鑑發展的一大躍進？
1. 請就您課程評鑑理論與實務專題研究所學，嘗試評析各縣市教育局（處）的校務評鑑措施。
1. 課程評鑑是課程設計與發展的重要關鍵。試擇一學校本位課程主題為例，說明學校如何進行課程評鑑及如何運用評鑑結果。
1. 課程評鑑究應採取量化導向或質性導向的方法，各界爭議很多，試提出自己的觀點和論述。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	103-1
	國民教育專題研究
	1. 1990年代以後，美國和日本在中、小學教育階段有哪些重要的改革措施？又我國近年進行的改革與美日兩國有無異同之處？
1. 1980年代後期，台灣出現「體制外學校」之說，後來改稱「另類教育」，近年再改稱「理念學校」，這三種名稱的改變代表了甚麼意義？
1. 請申述成立教師會與教師工會的法源基礎為何？目前教師會與教師工會的工作目標與任務有哪些差異性呢？又請說明目前教師會與教師工會各自面臨哪些困難？針對你所撰寫的困難問題，教師會與教師工會各自應該如何因應？最後，請申述教師會與教師工會未來的前景與展望？
1. 台灣已經邁入超少子女化的國家，請舉研究文獻的內容說明目前台灣少子女化的現況為何？再舉文獻說明台灣邁入超少子女化的可能原因為何？最後，再請舉文獻說明國民教育階段的學校/國小與國中應如何因應少子女化的衝擊？使得學校能永續發展而具有競爭優勢？

	
	教育評鑑專題研究
	1. 請說明教育評鑑發展的演進情形？並說明台灣目前教育評鑑的現況以及未來可能發展的趨勢？
1. 請說明教育評鑑實施時，在政治、倫理、人際關係等方面宜考量的因素為何？我國由於地域比較狹小，評鑑時難免會有一些倫理上的兩難？你認為評鑑者宜保持什麼立場會比較恰當？
1. 請比較消費者導向評鑑模式與專家導向評鑑模式的異同，並討論將這兩種評鑑模式統合應用在校務評鑑的可能途徑。
1. 如何善用教育評鑑以促進中小教師的專業發展？請舉例闡述之。

	
	教師教育專題研究
	1. 近兩年來，教育部積極於暑假推動辦理初任教師輔導，請問其意義及功能為何？再者，結合教師專業發展評鑑制度之實施，其做法應如何？
1. 請就實務面分析檢討教師在職進修的問題，並就專業學習社群之運作論述如何匡正過去教師進修的問題。
1. 請您論述中小學教學困難教師的意涵，並與不適任教師進行比較分析，最後請規劃一教學困難教師的診斷與協助計畫。
1. 請您論述教學輔導教師（Mentor Teacher）的源起與演進，並提出目前中小學推動教學輔導教師制度的有效策略。

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1. 網路成癮在校園中已漸成為議題。身為教師，在幫助學生成長的過程中，應如何面對這一新興議題的挑戰？
霸凌的問題是造成學生心理備受威脅的原因之一，也是有些學生中輟的原因之一。如何在你的課程設計與教學中進行防治班級或校園中此議題之發生？
何謂「自尊」？自尊與自我概念的關聯性為何？青少年時期的自尊發展有哪些性別上的差異？身為教師應如何面對青少年學生在自尊發展上的性別差異？
何謂重組家庭(blended family)？在生父繼母及繼父生母的重組家庭中，男孩及女孩與父母親的互動會有什麼特徵？學校應採取什麼作為協助重組家庭中的父母與子女適應此種家庭型態？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	103-2
	多元文化課程專題研究
	1. 請問多元文化教育活動與3D(dish, dress, dance)或3F（food, fashion, festival）有甚麼關係？多元文化教育活動中若具有3D(dish, dress, dance)或3F（food, fashion, festival）的元素，有其優缺點。請分別舉出優缺點至少二項？
1. 請在多元文化教育領域裡，撰寫「移居」(migration)此一概念的通則(包括高階、中階、低階)與事實，並寫出你的撰寫理念。(撰寫格式如下，請撰寫於答案卷)
概念：移居
1. 高階通則：
1. 中階通則：
1. 低階通則：
1. 事實：
1. 撰寫理念：
何謂多元文化教育(multicultural education)？請說明其意涵及多元文化教育研究之範疇。
在多族群的教學場域中，有主張以同化(assimilation)的觀點進行文化教學，另有主張以涵化(acculturation) 的觀點進行文化教學，請說明這兩種觀點的意涵及其應用於學校課程中的差異。

	
	國民教育專題研究
	1. 台灣的教育深受美國和日本的影響，又近年來芬蘭的教育備受推崇；請就美國、日本、芬蘭三國中，擇一敘述其教育制度和近年的教育改革，並提出其可供台灣參考借鏡之處為何？
1. 監察院於民國92年進行「教育改革之成效與檢討」專案調查，並於隔年出版調查報告；監察院調查重點為何？提出那些糾正事項？對於監察院提出的糾正事項你有何看法？
1. 試論述台灣自2014年11月通過的「實驗教育三法」中(「高級中等以下教育階段非學校型態實驗教育實施條例」(2014年11月19日總統華總一義字第10300173311號令公布)、「學校型態實驗教育實施條例」(2014年11月19日總統華總一義字第10300173321號令公布)以及「公立國民小學及國民中學委託私人辦理條例」(2014年11月26日總統華總一義字第10300177151號令公布)，三種法案的適用範圍與法案重點。
1. 試論述民間教育改革藍圖中將人本主義簡化為禁止體罰的思維，試評析其利弊得失。

	
	情意教學專題研究
	1. 試說明「情意」之定義與內涵，並請說明「情意教學」之重要性與實施困境。
1. 「我是為了你好」的概念可能會產生怎樣的問題？如何確實彰顯學生的主體性？試析論之。
1. 試評析當前台灣情意教學問題，同時，申論情意教學的目標、內涵、作法。
1. 試介紹當前國內、國外各一位重要的情意教學的學者、其主要主張（或理論）、及其主張（或理論）對實務的啟示。

	
	教育心理學專題研究
	1. 教育心理學者 Paul R. Pintrich 在千禧年回顧教育心理學的發展趨勢時曾指出，“… research on self-regulated learning has been a strong focus of research in educational psychology recently, and it clearly represents an attempt to develop models that integrate cognitive, motivational, and social components of learning. ” 請說明自我調節學習理論(self-regulated learning)的主要觀點，並分析 P. R. Pintrich 所稱該理論整合學習的認知、動機、社會性元素之意涵。
1. 如何引發並維持學習者的｢學習動機｣乃是教育心理學者和教育實務工作者共同關注的議題。Keller (1979)歸納激發學習動機的基本原則，提出如下之說明。John Keller的主張後來發展成為動機設計的ARCS模式。
… in order to have motivated students, their curiosity must be aroused and sustained; the instruction must be perceived to be relevant to personal values or instrumental to accomplishing desired goals; they must have the personal conviction that they will be able to succeed; and the consequences of the learning experience must be consistent with the personal incentives of the learner. (Keller, 1979, pp. 6–7)
請說明動機設計的ARCS模式並評析其在教育實務上的價值與限制。
訊息處理理論(Information Processing Theory)如何解釋記憶歷程？根據此一理論，教師教學時要如何幫助學生記住教材重點？
Gardner, H. 的智力理論，和Sternberg, R. J.的智力理論為何？二者在教育上的應用為何？對於這兩種智力理論你有何看法？

	
	教育行政領導專題研究
	1. 請說明台灣地方政治文化如何反應與顯現了政治權力運作對資源分配的核心價值及其與依法行政概念之差異或衝突的情形後，再舉例說明學校組織內外政治權力對學校行政領導與管理運作實務的影響及其因應之道。
1. 教育部對高中以下學校實施教師專業發展評鑑後，陸續可能繼續實施教師評鑑與教師分級制，如果你是學校領導人員（校長或主任），你會運用怎樣的策略來引導教師面對這些措施？請說明這些策略的原理與可能的利弊得失。
1. 試分析現行國小組織存在哪些潛規則?而國小校長面對這些潛規則有何因應之道。
1. 試說明轉型領導的內涵為何?並論述如何運用轉型領導的概念在學校行政的推動。

	
	教育改革專題研究
	1. 1980年代以後，教育改革主軸瀰漫著「教育市場化」之趨勢，我國在同時期也推動「教育鬆綁」等政策，請分析西方國家教育市場化之主要概念，並分析其對教育現場之利與弊。
1. 學習共同體是由日本佐藤學教授所推動之教室改革運動，請分析其重要內容與作法為何？在我國推動時應注意那些事項？
1. 2014年臺灣實施十二年國民基本教育，請問其目標和關鍵議題為何？為因應學生異質化擴大，達成有效教學和適性教育目標，請提出具體的策略和作法。
1. 當前台灣中小學及大專校院入學學生人數減少，部分學校面臨轉型與整併，請提出學校退場機制與因應策略？並加以說明。

	
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明教育倫理學建立的五項重要因素？
1. 請您說明戴波拉夫(Josef Derbolav)教育德行論的五個中心德行？
1. 試解釋「教育」與「倫理」兩者的意義？並申論這兩者的關係？
1. 請說明一項妳/你認為重要的教育倫理原則(內涵、重要性等)？再從三種倫理學說證立(justify)這項重要的教育倫理原則？

	
	教育評鑑專題研究
	1. 何謂後設評鑑(Mata-evaluation)？美國教育評鑑標準聯合委員會(Joint Committee on Standards for Educational Evaluation)，提出後設評鑑的四個判斷的規準，包括「可用性標準」(Utility Standards)、「可行性標準」(Feasibility Standards)、「適切性標準」(Propriety Standards)、「精確性標準」(Accuracy Standards)，請就這四個規準的內涵加以說明。
1. 教育評鑑的政治、倫理、與人際的問題，在教育評鑑中是一個重要的議題，在教育評鑑中可能因為人際問題、財務問題、組織機構的問題，致使評鑑結果產生偏差，評鑑人員在面臨這些倫理的議題時，要保持什麼樣的態度？如何妥慎處理？請加以說明。
1. 請先圖示再以文字說明教育評鑑觀念的演進狀況，並加以評析。
1. 請舉一個縣市的校務評鑑為例，說明其實施方式和歷程，並說明如何提昇其專業化程度和促進學校發展。

	
	教學設計專題研究
	1. 說明當代影響教學設計的重要事件有哪些？教學設計的趨勢為何？
1. 從教育部一綱多本的政策，說明教師如何在教學設計中因應？
1. 教學過程中，教師如何將提問的策略轉化為學生自我提問的策略？試申論之。
1. 請從教材、教學策略及評量三個方面闡述「以學生為中心」教學的實際做法。

	
	課程理論專題研究
	1. 說明當代課程典範的移轉趨勢為何？其與知識的關係為何？
1. 試以課程發展的模式評析目前國小的特色課程在發展的缺失？如何改善？
1. 何謂課程理論？試擇所知的學者一位，分析其課程理論內涵並加以評論。
1. 我們需要課程理論嗎？試論述正反面的意見，並指出個人見解。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	104-1
	個別化教學專題研究
	1. 從當前教育的發展、社會民主化趨勢及家長需求之觀點，學校必須重視和實施個別化教學，以「帶好每一位學生/把每位學生帶上來」。請您分析論述其理由或依據為何？
1. 教育部推動十二年國民基本教育，強調差異化教學和補救教學。請您分析個別化教學與差異化教學及補救教學概念的關係？您是教育行政主管，為達到十二年國教的 “因材施教、適性揚才”的最高目標，上述三者，在概念上如何整合？在策略如何區隔或互補？
1. 「精熟學習」（mastery learning）與「凱勒教學」（Keller Plan），的最主要差異為何？當前中小學實施補救教學是否有可能將此二種教學做有效之運用？如何才能做有效的運用？
1. 夏山學校(Summerhill School)強調彈性及多樣化的課程內容，輔以個別化教學設計，肯定學生的個別差異，以週遭事物為教材，創造以學生為中心的學習情境，其理論及實施策略是否適用於當前的國內教育情境？又今年《高級中等以下教育階段非學校型態實驗教育實施條例》、《學校型態實驗教育實施條例》以及《公立國民小學及國民中學委託私人辦理條例》三法的通過，是否是一個可以實現開放教育理念的最好契機？試申論之。

	
	國民教育專題研究
	1. 國民教育從九年延長為十二年，為何比過去從六年延長為九年，產生更多的問題並受到更多的批評？請從二者的背景、實施方式及效益加以分析；此外，對於十二年國民教育的後續推動，你有何建議？
臺灣少子化趨勢的演變情形如何？造成少子化的原因為何？對國民教育產生哪些衝擊？政府有哪些因應措施？你有何建議？
「十年樹木，百年樹人」，教育政策的成敗往往短期不易呈現，但影響卻很深遠，稍有不慎即可能釀成難以彌補的缺憾。請針對20年前「行政院教育改革總諮議報告書」中，與國民教育有關之政策建言與政府作為，最後產生之效益與問題，進行合理性評析，並提出未來改進之建議。
1995年教師法通過後，明訂三級教師組織的組成與基本任務；而勞動三法修正通過後進一步賦予教師更大的法定權益。請由比較教育之觀點，評析國內賦予教師團體法定權益之合理性，並提出未來改進之建議。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 國內目前各類評鑑大都採取專家評鑑模式進行，請敘述專家評鑑模式的意義及其具體作法？就國內的做法而言，專家評鑑模式有哪些的優點與可能的限制？
1. ]評鑑報告的撰寫，對不同的閱聽人報告撰寫時需要有什麼樣的因應？一份良好的書面評鑑報告須符合哪些要點？請敘述之。
1. 請評析臺灣中小學教師專業發展評鑑的實施狀況，並說明如何改善現有未臻理想之處及如何善用教師專業發展評鑑促進教師專業發展。
1. 請闡述適用於中小學課程評鑑的指標向度和內涵？請舉例說明。

	
	教學社會學專題研究
	1. 甚麼研究方法比較適合教學社會學的研究？請選擇一研究主題，簡單撰寫一個教學社會學的研究設計。
1. 請比較「教育社會學」（sociology of education）與「教學社會學」(sociology of teaching)的異同。
1. Willard Waller在「教學社會學」《The Sociology of Teaching》一書中，是如何分析師生關係？並請論述Waller對師生關係論述的價值何在？
1. David Hargreaves指出，中小學教師的非正式組織中，其規範行為有三種：教室自主、忠於同事與平凡的規範。Hargreaves是採取何種觀點來探討教師文化？這樣的觀察與台灣的教師文化的現況有何異同？試申論之。

	
	潛在課程專題研究
	1. Phillip Jackson在其所著”Life in Classroom”一書中分析了傳統教室中的團體生活、讚賞( praise) 體系和威權架構等特徵，認為這些不明顯的學校特徵形成了獨特的學校氣氛，進而構成了潛在課程，對學生的社會化產生不可避免的影響，並揭示出學校是如何潛在地傳遞和強化這些態度和行為。請分析當前台灣不同類型的學校(如一般學校和實驗學校)的校園生活對照Jackson的分析，說明目前仍可能存在的潛在課程。
1. 我國近年來大力鼓勵中小學實施多元文化教育；而即將實施的十二年國教亦規劃可開設新住民語文課程；更有部落學校將轉型成為民族小學，推動民族教育課程，發展民族教育教材。對於中小學校園中的多元文化現象與課程樣態，試以潛在課程觀點進行分析，舉例說明其可能形成的潛在學習或影響。
1. 請繪製一圖，以顯示「潛在課程」、「顯著課程」、「正式課程」、「非正式課程」、「實有課程」、「懸缺課程」六者的關係。然後條列說明六概念的意涵，和其間關係。
1. 目前實施的「國民中小學九年一貫課程」，包含了「彈性學習節數」。請逐項回答以下問題：
1. 「彈性學習節數」是blank curriculum嗎？為什麼？
「彈性學習節數」是null curriculum嗎？為什麼？
「彈性學習節數」是hidden curriculum嗎？為什麼？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	104-2
	國民教育專題研究
	1. 中華民國政府於民國38年實施戒嚴，民國76年解除戒嚴，政府在戒嚴時期和解嚴後的教育措施有何差異？又戒嚴和解嚴分別對於教育發展產生甚麼影響？
1. 台灣新住民子女的教育近年來頗受重視，原因為何？政府有哪些重要措施？對於新住民子女的教育你有何建議？
1. 專研芬蘭教育的Pasi Sahlberg在討論芬蘭教育的未來時，他說：「芬蘭真正的挑戰不是維持高水準的學生表現，而是如何保持社會的平等特質，並且讓教育體系堅持全球最平等的教育系統。」請解釋這段話的內容，並提出對臺灣教育的啟示。
1. 近20年政府提供近200億經費協助偏鄉暨弱勢學生，但2012年PISA結果顯示臺灣學生成就落差世界第一，而且這些低成就學生大部分來自中低社經背景家庭，教育似乎未能扮演偉大社會的平衡器。請說明這些補救措施無效原因。

	
	教育行政領導專題研究
	1. 試論火線領導與危機管理的概念對教育行政及學校行政領導與管理的影響與啟示。
1. 試論官場文化與潛規則的概念對教育行政及學校行政領導與管理的影響與啟示。
1. 請分析教育行政領導與教育行政管理之異同，並說明教育行政領導發展趨勢。
1. 何謂｢說故事領導｣？請說明其對學校行政的價值及應用。

	
	教育改革專題研究
	1. 12年國民基本教育自推動以後，民間對於入學考試及比序分發意見最多，請試著(1)分析其背後存在之教育文化問題何在？(2)新政府宣布說要全面免試入學，請分析其可行性如何？
1. 世界各國(包括美國、英國、日本等)都以新自由主義理念為主進行這一波之教育改革，請問新自由主義在教育應用上之主要概念內涵為何？並請分析其優缺點何在？
1. 自20世紀80年代以來，人才培養模式問題逐漸成為各國高等教育的重要議題。試申論我國基於人才培育的教育改革目標方向與策略。
1. 試就國際比較觀點論述高等教育的產業化與國際化的改革發展趨勢。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 進行評鑑時，資料的蒐集必須詳細且完整，才能對評鑑的事物做公平公正的判斷。請問蒐集評鑑資料時可以有哪些方法？又所蒐集的資料如何做交叉檢證，亦即評鑑資料蒐集有哪些來源？請加以說明。
1. 目前國內校務評鑑大都採取專家評鑑的模式，您認為此種評鑑模式，有哪些的優缺點？並請針對缺點說明如何改進？
1. 教育評鑑有各種取向的評鑑模式，請舉兩個目標取向的評鑑模式，說明其評鑑標準與歷程、比較其異同，並各就其模式加以評析。
1. 國內現今教育評鑑的方式，基本上是由國外引入，再加以本土化而得。請以你所知，就我國歷史發展的各大事件中，歸納出我國教育評鑑發展的脈絡。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	105-2
	情意教學專題研究
	1. 試舉出與情意相關的三個主要概念加以說明，並說明何謂「正向情意教學」？
1. 試問多元智能理論與情意教學之關聯性，請舉例從國小或幼兒教育階段加以論述。
1. 請評析當前我國國民教育階段情意教學的問題，並提出相應的解決建議。
1. 請介紹一項當前較受學者推崇的情意教學方法，並評述該方法的優缺點。另請闡述評量學生情意的方法。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	106-2
	國民教育專題研究
	1. 民國83年為什麼發生410教改大遊行？主要訴求是甚麼？對於後來的教育產生哪些影響？您有何評價？
1. 十二年國民基本教育實施的背景為何？為什麼在倡議階段廣受支持，實施之後卻備受批評？對於十二年國民基本教育的實施方式，您有甚麼改進建議？
1. 「教育改革總諮議報告書」中所闡述之教育改革理念有四：教育鬆綁、學習權的保障、父母教育權的維護、教師專業自主權的維護。請就法制面與實務面，評述其對我國國民教育的影響。
1. 十二年國民基本教育課綱將新住民語言納入學校課程，試評述此政策。

	
	情意教學專題研究
	1. 為人師長常會對學生說：「我這麼做，是為了你好！」，請問這樣的說法可能會有怎樣的問題？試分別從心理學與哲學分析背後的概念？且說明教師應該如何引導學生彰顯其自主性。
1. 試說明以正向心理學為內涵的情意教學之相關學理，並探討如何藉由「寬容」與「欣賞」培養健全的獨特我。
1. 試簡述諾丁斯關懷倫理學的內涵、及其在情意教學上的意涵。
1. 試舉例說明，當前中小學教師在班級經營方面，一般有哪些處理情意面向的策略，並就你所學說明其利弊得失。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 實施評鑑時，必須有政治與倫理方面的考量，請敘述 
1. 如何與利害關係人做良好的溝通？ 
如何維持客觀中立，避免評鑑時可能的偏差？ 
評鑑者須持有哪些的倫理規範？
何謂後設評鑑(Meta-Evaluation)？為何要進行後設評鑑？依據教育評鑑標準聯合委員會(The Joint Committee Standards for Educational Evaluation)的觀點，後設評鑑可以從哪四個向度加以評鑑，請敘述之。
請以圖示扼要說明教育評鑑觀念的演進，並進行評述。
如何達成教育評鑑專業化? 又學校教育人員如何藉教育評鑑以提昇教學品質與辦學績效? 請舉例闡述之。

	
	教科書比較專題研究
	1. Marilyn J. Chambliss 和 Robert C. Calfee在「為學習而設計的教科書」(Textbooks for learning: Nurturing children's minds) 一書從教科書內容的主題、要素及連結度，探討教科書的文本可理解性、課程設計、教學設計等面向。該書中強調以連貫統整的學科知識為本，採取支持學生中心教學的CORE 教學模式（Connect, Organize, Reflect and Extend）來設計教科書。請說明CORE 教學模式的內涵，並分析如何透過教科書的文本設計支持學生中心的教學。
1. 請評析｢教科書與課程材料都是社會運動下，進行霸權爭奪的權力關係之結果｣的論述，並分析教師如何批判性地面對教科書中所呈現的知識。
1. 請比較台日中小學教科書審定與選用制度之優缺，並說明台灣教科書審定與選用之改革方向。
1. 請說明十二年國教素養導向教科書的設計原則，以及這些原則背後的相關課程與教學學理基礎。

	
	課程統整問題專題研究
	1. J. A. Beane在《Curriculum integration: designing the core of democratic education》一書指出課程統整包含四個向度：經驗統整、社會統整、知識統整及課程設計統整。試說明其意涵並加以分析批判？
1. 十二年課程綱要規範的學校課程類型有部定課程和校定課程（彈性學習課程），在彈性課程中包含統整性主題／專題／議題探究課程。你是學校的課程與教學領導者，如何帶領學校團隊，從無到有，發展出一個統整性主題探究課程？又，這樣的課程應包含哪些文件和內容？
1. 「統整課程」從九年一貫課程綱要到十二年國教課綱的定位有何改變？十二年國民基本教育課程實施後，實務上應如何落實課程統整？
1. 十二年國教總綱強調學校本位課程發展、統整課程發展、跨領域統整，因此教師在學校現場正經歷變革。就跨領域統整教學來說，教師所持的地位與所扮演的角色是否已經有所改變？又可能已經往哪些方向轉變？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	107-1
	國民教育專題研究
	1. 臺灣何時開始實施六年義務教育、九年國民教育、十二年國民基本教育？三者實施時的背景為何？又三者的實施方式有何差異？
1. 臺灣少子化的趨勢大致如何？對學校教育有哪些正面或負面的影響？
1. 臺灣「實驗教育三法」（「高級中等以下教育階段非學校型態實驗教育實施條例」、「學校型態實驗教育實施條例」以及「公立國民小學及國民中學委託私人辦理條例」，以落實教育基本法鼓勵政府及民間辦理教育實驗之精神）通過後，許多原住民族群的學校紛紛成立公辦公營學校型態的民族實驗特色學校（例如，臺中市博屋瑪（泰雅）、高雄市巴楠花（布農）、屏東縣地磨兒與長榮百合、臺東縣南王（花環實驗國小）與土坂），顯示原住民族教育自主與自決的概念，試從全球民族實驗教育政策的趨勢探討此概念的利弊得失。
1. 臺灣語言教育政策（包含強調外國語(英/美語)、國語、母語(包含本土語(閩、客)與十六族原住民語)、新南進政策7種新移民語），每一種語言標榜其傳承性、重要性與溝通性。然而，要落實在國民教育階段的語文領域課程中卻又彼此出現排擠現象，試從復振瀕危語言（endangered language）/語言多樣性、國際競爭力與常用共同語言的角度探討臺灣語言教育政策應何去何從？

	
	情意教學專題研究
	1. 依據鍾聖校(2012)所著的《正向情意心理教與學》一書中所研討的內容，試說明她所言「關鍵的情意四個態度」為何，並闡釋何謂「正向情意教學」？
1. 試說明Noddings關懷倫理學之學說要旨，並闡釋說明如何運用在教師的教學工作中。
1. 試論述諾丁斯以關懷情意為主的道德教育、與柯伯格以正義思辨為主的道德教育，各有何擅長之處？在教學上是否可以交融運用？
1. 試運用所學理論與策略舉例說明，當前教務處、學務處和輔導室各可運用哪些方式，讓三個處室在加強學生品德教育方面能互相加乘？

	
	教育心理學專題研究
	1. 聯合國教育科學文化組織 (United Nations Education Science Culture of Organization) 於 1996年出版：「Learning : The treasure within」一書中提到學習的四大主軸與生活素養息息相關。近二十餘年來，引導學生「學習如何學習」成為教育的重要目標，當前素養導向教學亦重視學習的歷程、方法與策略。請從訊息處理理論(information processing theory)的觀點說明協助學生發展有效學習策略的可能做法。
1. 自一九八○年代中葉以後，心理學上產生了一股新興的力量，Jerome Brunner稱其為「文化的心理取向」或「文化心理學」(cultural psychology)。請問，文化心理取向對於學習、教育等的主要觀點為何？其對於教育實務有何意義？請分別加以分析說明。
1. 發展心理學是教育心理學的重要基礎之一，兒童的哪些發展層面與教育密切相關？各層面有哪些重要的理論？
1. 行為取向的學習理論和認知取向的學習理論有何差異？為何後者受到的重視如今超越前者？

	
	教育改革專題研究
	1. 進入21世紀後，主要國家之教育改革仍以新自由主義為主要改革信念，請簡述新自由主義下之教育改革主要理論為何？請以英國為例，說明其主要做法是什麼？
1. 十二年國民基本教育政策已經開始推動，其新課綱亦即將上路，這是以培養核心素養為主之課程改革，請分析「核心素養」與九年一貫課程時期之「基本能力」其相同與相異性為何？
1. 試從「政策面」與「法制面」說明目前我國大學退場機制所遭遇的困難點。
1. 說明我國「高等教育深耕計畫」的政策意涵與和以往大學經費分配機制的異同。

	
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明斯普朗格(Eduard Spranger)的教師倫理理論？
1. 請您說明師生關係建立之後發揮功能的方法？
1. 試論述諾丁（N. Noddings）關懷倫理學主要內容，並討論對師生關係所具有的意義。
1. 試比較義務論及效益論（Utilitarianism）有何不同，以及抱持這二種不同觀點的教師，在面對學生學習成效時，會出現的差異。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 專家取向的評鑑模式(Expertise-Oriented Evaluation Approaches)為什麼稱為認可制(Accreditation)？依據M.Scriven的看法，認可制的評鑑模式要有哪些明顯的要素或特徵(distinctive features)？我國大、中小學目前的校務評鑑是否符合認可制的評鑑？為什麼？
1. D. L.Stufflebeam的CIPP模式，其中CIPP四個字母各代表什麼意義？這四個評鑑各自可以幫助做什麼決定？這四個評鑑的評鑑步驟為何？前述問題回答後，請再舉實例加以說明。
1. 請以「後設評鑑」的規準，自行擇定臺灣現行的一種評鑑(如：幼兒園基礎評鑑、國民中小學校務評鑑、校長連任評鑑、高中評鑑或大學評鑑等)，析述其評鑑的優點及可再精進之處。
1. 請自行擇定您所知道的一種教育部的計畫或方案(如：臺灣地區從1997年開始推動之國民中小學發展特色學校實施計畫、國民小學及國民中學補救教學實施方案、獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選實施計畫、成功專案、教育行動區試辦計畫等)，應用您所學習到的評鑑理論，加以評析。

	
	教科書比較專題研究
	1. 長期以來，內容分析法是廣為研究者採用的教科書分析方法。但是，近年來有諸多學者指出應用內容分析法進行教科書研究的不足之處，批評量化的內容分析過度簡化文本，只分析文本的表面，並未將文本置於原有的社會脈絡下去檢視。而質化內容分析取向則偏於文本意義的詮釋與理解，並未針對文本進行批判。試分析說明如何在考量社會文化脈絡下，兼顧詮釋性與批判性進行教科書研究。
1. 我國中小學教科書政策於1990年代走向開放，至今已二十餘年。教科書開放政策期望透過自由化、市場競爭機制，經由教科書編審轉化，促進課程教材研究發展，以提升教科書的品質。請說明我國國民中小學教科書開放的背景，並分析開放政策實施至今所產生的問題。
1. 教科書傳遞著文化精髓中的價值觀，也傳遞著意識型態。而學界對教科書的立場是分歧的；有學派(如精粹主義者essentialism)捍衛教科書，有學派(如進步主義progressivism)質疑教科書。請條列說明捍衛者與質疑者各自的觀點/主張，最好還能指出是哪派/哪人的觀點(不限於精粹主義與進步主義)。
1. 教科書的編輯、審查、選擇、使用等，是教科書的重要實務面向。請就上述四面向擇一，條列說明臺灣目前出現的主要問題/困難，並提出可能的因應之道。

	
	教師教育專題研究
	1. 試分析臺灣1990年代後的師資培育改革重點。
1. 試分析反思性師資培育(reflective teacher education)的改革重點。
1. 一位國際學者發表以下論點，請評論之。
One recent study of four districts serving a largely low-income student population found that even with large financial investments in teacher PD, both teacher practice (according to teacher evaluations) and student learning (according to state assessments) saw little change. The study found that teacher evaluations stayed the same, or declined in the span of 2-3 years, while more than $18,000 of PD money per teacher was spent in these districts. In spite of their findings, the authors of the four-district study did not recommend dropping investment in teacher PD. Instead, recommendations included redefining what it means to help teachers improve, reevaluating current professional learning and support programs, and reinventing how we support effective teaching at scale.
(取自https://learningpolicyinstitute.org/sites/default/files/product-files/
Effective_Teacher_Professional_Development_REPORT.pdf)
多數人認同「師資培育不是複製教師」，然而，許多教育實習輔導教師往往指導實習學生依照他們的方式去進行教學或進行學校行政工作。請論述一個有效的教育實習制度之內涵。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	107-2
	多元文化課程專題研究  
	1. 多元文化教育議題為十二年國民基本教育總綱核心素養的重要內涵，可以不同程度與各種策略融入所有領域/科目。多元文化學者Banks倡議「跨領域的多元文化單元」（interdisciplinary multicultural lessons and units）設計，認為要教給學生的是概念，而不是瑣碎的知識，且每個科目（領域）都有教多元文化概念的可能。
請結合上述兩種設計理念，自行選擇一個Banks所列舉的多元文化概念，設計一份教學單元計畫（科目/領域、年段以及教材，也請應考者自行設定）。
請舉例分別說明貢獻途徑（contributions approach）、附加途徑（additive approach）、轉化途徑（transformative approach）以及社會行動途徑（social action approach）的意義。若有教學活動是以貢獻或附加途徑的方式來設計與實施，如何將之提昇至轉化或社會行動的層次？
下圖是藍佩嘉（2019）在「拼教養─全球化、親職焦慮與不平等童年」所歸納出的階級化親職場域。這是她採用Bourdieu的場域（field）社會空間概念，依不同親職風格的相互關係而勾勒出來的座標象限。縱軸代表父母資本條件的總量高低，橫軸代表教養實作中首重的益品（goods）追求。請您依此分析新移民跨國婚姻家庭的親職與教養優勢及困境。
[image: ]
試依Banks的多元文化課程概念及理論論述多元文化課程評鑑的基本原則與核心理念。

	
	國民教育專題研究
	1. 民國83年民間發起的410教育改革之訴求，與行政院教育改革總諮議報告書的建議有哪些異同？哪些教育改革措施後來受到監察院的糾正？
1. 政府為何要實施12年國民基本教育？如何實施？又實施結果為何導致私立中學的蓬勃發展？
1. 請說明十二年國民基本教育課程的核心素養的意義？其基本理念為何？並請針對校長本身、教師方面、學生學習方面分別說明如何因應的做法？
1. 最近通過原住民族教育法修正，請說明該法修正重點？並分析對原住民族教育發展有何影響？

	
	情意教學專題研究
	1. 試說明「兒童哲學」之要旨，並闡釋說明教師如何運用兒童哲學進行情意教學。
1. 試問學科教學與情意教學之關係為何，請舉例某一學科 （社會、自然、數學、國文或藝術等），試從國小或中學加以論述如何藉由情意教學實施學科教學。
1. 試論述與柯伯格以正義思辨為主的道德教育、以及諾丁斯以關懷情意為主的道德教育，在教學上各有何擅長之處？是否可以交融運用？
1. 試舉例說明諾丁斯關懷倫理學的內涵、及其在道德教學的策略。

	
	教育改革專題研究
	1. 自1990年代已來，新自由主義與新保守主義主導了各主要國家之教育改革，試說明兩種主義在教育上之主要概念為何？如果以美國為例，有哪些改革法案或措施是和這些主張是相關的。
配合12年國民基本教育之推動，12年課程綱要已將上路，對該課綱學界評論已經很多，請問您認為12年課綱有何具體特色？而推動時另有什麼問題必須注意的？
中華民國的教育制度，何時開始轉向美國學習？1950年代以後，美國有哪些重大的教育改革？這些改革有哪些可供臺灣取法之處？
日本在二次大戰戰敗後，教育措施與戰前比較有哪些根本的改變？進入21世紀後，又有哪些重大的教育改革？	

	
	教師教育專題研究
	1. 2010年代開始，師資培育朝向「實務轉向」（practice turn）的改變，試分析此改變對於師資培育的影響。
1. 我國師資培育法與教師法近兩年都有重大修正，請擇一說明與分析其重大改變之處。
1. 教育部於2018年11月發佈「教師專業素養指引-師資職前教育階段」，什麼是專業素養？研擬這個「教師專業素養指引」的目的為何？若要充分發揮原有的理念，需要有哪些輔助策略？
1. 一篇文獻中提及「Research-led professional learning could help encourage improvements in teaching practice which would not have arisen merely through individual teacher’s experience and reasoning」，請說明這句話的意義。再者，若要形成一項教師專業成長的政策並進而落實，該如何進行？還需要考慮什麼因素？請論述之。

	
	教學社會學專題研究
	1. 教學社會學（sociology of teaching）的內涵有哪些？請依據你所舉之內涵，建構一套自己的「教學社會學」大綱。
1. Andy Hargreaves對D.C.Lortie的教師文化的三個取向（orientation）感興趣，請問Andy Hargreaves是如何詮釋Lortie的這三個文化取向。
1. 近年臺灣許多偏鄉學校積極推動特色教學，試圖解決學校所面臨的少子化問題，試從教育機會均等的觀點評述這些偏鄉學校特色教學的實施，並根據評述提出未來的發展方向。
1. 隨著多元族群、性別等議題被提出，讓現代教師必須身處且要面對充滿差異的教學文化。對此，批判教學論者認為教師要成為轉化型知識份子（transformative intellectuals），試說明此概念的意涵，並舉例說明可能的轉化途徑。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	108-1
	國民教育專題研究
	1. 國民教育、初等教育、義務教育、國民基本教育四者的定義有何差別？十二年國民基本教育與過去九年國民教育的實施方式是否有差異？
1. 美國中、小學的學制為何？1950年代迄今，美國中、小學教育歷經哪些主要的改革？
1. 我國於103年開始實施十二年國民基本教育。依據現行法規，請問我國十二年國民基本教育包括哪些階段？其中哪些階段是義務教育？哪些階段是強迫教育？哪些階段是免費教育？試申論之。
1. 請說明美國從實施「沒有兒童落後法案」（No Child Left Behind Act, NCLB）到「每位學生成功法案」（Every Student Succeeds Act, ESSA），有關於標準化運動的實施內容重點與爭議，並加以評述。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 專家導向評鑑模式( Expertise-Oriented Evaluation Approaches )中最為人所熟悉的是認可制( Accreditation )，認可制的主要特徵為何？請以認可制的特徵評述臺灣目前大學的系所評鑑或國中小校務評鑑（擇一即可）是否符合認可制的精神內涵及作法？並對所擇定的系所評鑑或校務評鑑提供您個人的建議。
1. 何謂後設評鑑( Evaluating Evaluation or Meta-Evaluation )？為什麼要做後設評鑑？依據美國教育評鑑標準聯合委員會( Joint Committee on Standards for Educational Evaluation )公布的後設評鑑包括四個面向：可用性( Utility Standards )、可行性( Feasibility Standards )、適切性( Propriety Standards )、正確性( Accuracy Standards )及若干規準。請以這些面向及規準檢視我國各類評鑑進行後設評鑑的必要性。
1. 請自行擇定您所知道的一種教育部的計畫或方案（如：臺灣地區從1997年開始推動之國民中小學發展特色學校實施計畫、國民小學及國民中學補救教學實施方案、獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選實施計畫、成功專案、教育行動區試辦計畫、各地區或各校實驗教育計畫等），應用您所學習到的評鑑理論，加以評析。
1. 請以後設評鑑的規準，自行擇定臺灣現行的一種評鑑（如：幼兒園基礎評鑑、中小學校務評鑑、校長連任評鑑、高中評鑑或大學評鑑等），析述其評鑑的優點及可再精進之處。

	
	學校經營專題研究
	1. 何謂重建領導( turnaround leadership )？校長重建領導可實踐哪些具體作為，以提升校務經營的成效？
1. 何謂初任校長社會化( Socialization )？請簡述初任校長社會化的階段與可能面臨的挑戰？
1. 在學校領導過程中，領導者除須具備專業知識外，必須建立組織領導的新氛圍，而其有效方法之一，即是領導者遂行有效的「智慧領導」。試問何謂「智慧領導」？又學校領導者應如何發揮「智慧領導」，以拓展教育領導的寬度與廣度，強化學校領導效能？
1. 教師是學校教育成敗的重要影響因素之一，其角色之重要性不可言喻。近年來學界有人提倡「教師領導」，以有別於傳統由上而下的校長領導。請說明教師領導的意義、內涵與策略？又落實教師領導將對學校教育產生哪些可能的效益？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	108-2
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明斯普朗格（Eduard Spranger）教育倫理學三項理論的內涵？
1. 請您說明諾丁（Nel Noddings）關懷倫理學四項教育方法？
1. 一般教師專業團體倫理守則會涉及對學生的倫理，其中常見「（教師）不應恣意洩漏學生的資料或隱私」，妳∕你同意或反對這項守則？試從所學不同的三種倫理學說提出論述。
1. 試說明：
（一）「專業倫理」（professional ethics）的意義？
（二）為何實踐教育活動需要教育專業倫理？
（三）一般教育專業倫理會涉及哪些面向？為何會涉及這些面向？

	
	教育評鑑專題研究
	1. 管理取向評鑑模式( Management-Oriented Evaluation Approaches )最有名的就是CIPP模式，整個評鑑包括：背景評鑑( Context Evaluation )、輸入評鑑( Input Evaluation )、過程評鑑( Process Evaluation )、產品評鑑( Product Evaluation )。請說明這四類評鑑的評鑑內容為何？這四類評鑑各可提供被評鑑對象做何種的決定或參考？
1. 所謂後設評鑑( Meta-Evaluation )就是評鑑的評鑑( Evaluating Evaluations )，請針對後設評鑑回答下列問題：
（一）為什麼要做後設評鑑？
（二）後設評鑑在什麼時候做？
（三）依美國教育評鑑標準聯合委員會( The Joint Committee Standards for Educational Evaluation )的規定，後設評鑑可從有用性( utility )、可行性( feasibility )、適切性( propriety )、正確性( accuracy )四個方向去評鑑，請說明這四個方向要如何進行評鑑？
「評鑑」在歐美先進國家已發展成為一專業學門，且持續擴展為超學科( transdisciplines )，應用於不同領域，教育評鑑( educational evaluation )即其一應用領域。請說明教育評鑑對臺灣教育發展的重要性及其面臨的挑戰，並析論臺灣教育評鑑未來發展的方向。
請說明評鑑專業標準( professional evaluation standards )之種類及內涵，並以國內一項教育評鑑為例，說明何時及如何運用評鑑專業標準至該項評鑑工作？

	
	學校經營專題研究
	1. 何謂資料驅動決定（data-driven decision making）？並請陳述如何運用資料驅動決定以輔助校長進行中小學校務決策及經營？
1. 信任領導（trust-based leadership）是校務經營不可或缺的要素，請說明其意義與內涵，並闡述校長校務經營如何具體實踐信任領導？
1. 近年來，教師領導（teacher leadership）之理念在國內外備受重視，試說明此在學校中之實務應用為何？
1. 人工智慧（artificial intelligence）是當前新興之教育發展趨勢，試說明中小學在教育行政上可有什麼規畫，以符應人工智慧之教育潮流？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	109-1
	多元文化課程專題研究
	1. 有效的多元文化課程需具備那些要素，請至少舉出五項，並詳細說明之。
1. 為了幫助規劃多元文化課程，需先確定概念。請列舉出與族群有關的五個概念，並分別簡要的概述其內涵。
1. 何謂「積極性差別待遇」（positive discrimination）？在面對弱勢或特殊需求學生時，什麼樣的教學策略可以顯示出「積極性差別待遇」？
1. 多元文化議題為十二年國教總綱核心素養的重要內涵，多元文化教育亦為十二年國教之重要議題之一。在議題之學習主題中強調學生應具有跨文化的能力，請問何謂「跨文化的能力」？跨文化的能力又該如何培養？

	
	情意教學專題研究
	1. 情意教學可以透過「故事討論」加以實施，身為一位教師如何透過故事討論落實情意教學？並請思考如何協助特殊需求的學生加以落實？
1. 試問正向心理學與情意教學之關係為何，可從寬容、欣賞、尊重、關懷四個關鍵態度加以論述。
1. 請說明關懷倫理學之要義，並闡述其對品格教育的蘊義。
1. 試針對當前的學校教育現況，評析我國情意教育面臨哪些重要課題？承上，學校教師應扮演的角色及作為為何？試申論之。

	
	教育行政領導專題研究
	1. 何謂成功的校長領導？依據國內外的研究，成功的校長領導有哪些面向和具體內涵。
1. 何謂分布式領導？校長如何透過分布式領導的實施，引導學校的發展與進步。
1. 學校中存在不同層級的領導結構，除了校長領導外，學校中層領導者（middle leaders）亦於學校經營中扮演核心角色。就研究的角度來分析，中層領導（middle leadership）的定義為何？影響中層領導運作的重要因素有哪些？中層領導又在哪些面向最能發揮其影響力？
1. 在《中華民國教師專業標準指引》中，「展現協作與領導能力」已被納為我國理想教師圖像的內涵之一，此凸顯出教師領導（teacher leadership）之理念除了學術倡議外，亦已在實務面被視為重要的領導來源。以下請先說明教師領導之意涵、例舉教師領導不同於校長領導的特性，並分析教師領導的實踐方式。

	
	教育倫理學專題研究
	1. 請您說明教育倫理學建立的五種情形？
1. 請您說明諾丁(Nel Noddings)關懷倫理學的優點與問題？
1. 試從康德倫理學的觀點論述「教育是一種良心事業」的意涵。
1. 試從亞里斯多德的德行倫理學闡述教學倫理的意涵。

	
	教育評鑑專題研究
	1. 請就下列三種評鑑模式：目標導向評鑑模式（objectives-oriented evaluation approaches）、消費者導向評鑑模式（consumer-oriented evaluation approaches）、專家導向評鑑模式（expertise-oriented evaluation approaches），任擇其中一種模式，說明其模式梗概及其在國內中小學校務評鑑的運用情形。
1. 教育評鑑實施時，評鑑人員（evaluator）維持公平、公正的態度至為重要，否則評鑑結果可能產生偏差；亦即評鑑人員遵守評鑑倫理是最基本的道德規範。請從人際關係（interpersonal relationships）、財務關係（financial relationships）、組織關係（organizational relationships）三方面論述可能產生的偏差，並說明如何防範。
1. 請從績效責任理論、品質管理論與相關法令，闡釋校長辦學績效評鑑的立論基礎；並論述您心中理想的校長辦學績效評鑑方案（需引用評鑑相關理論以佐證之）。
1. 請以一項當前我國推動的評鑑為例，從後設評鑑的觀點，析述我國實施該項評鑑的困境及因應上述困境可採行的對策。

	
	潛在課程專題研究
	1. 潛在課程與學生的學習有何關係？你贊成教師利用潛在課程來達成教學目的嗎？ 請申論贊成或不贊成的理由。
1. 何謂潛在課程？何謂意識形態？請說明潛在課程與意識形態的關係。
1. Lortie在其所著的《學校教師：社會學的研究》一書中，指出教師的教學生活具有保守主義(conservatism)、個人主義(individualism)和即時主義(presentism)的傾向，試述此三種教師教學生活傾向的意涵，並分析在當前國內教育改革強調以學生為主體，及重視教師要共同備課、觀課和議題的時代趨勢下，要如何改變上述三種教師教學生活傾向，以形塑良善的潛在課程。
1. 潛在課程的來源可分為校內及校外兩方面，試以當前臺灣十二年國教課程改革過程中所產生的潛在課程為例，從校內及校外兩方面，分別各舉三個影響因素，說明其是如何導致潛在課程的形成，並針對其中的負面潛在課程，提出可能的改革途徑。

	
	學校經營專題研究
	1. 何謂塑義理論（sense-making）？校長如何運用塑義理論，達成學校教育目標與願景。
1. 何謂學校行政倫理？校長和成員如何形塑具有行政倫理的學校氣氛與文化。
1. 學習領導（leadership for learning）在當前已成為教育領導的新取向，試說明此在學校中可如何應用？
1. 如果學校中有教師屢遭家長投訴不適任之情形，請從教育行政角度說明可如何處理？	

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	109-2
	教育法規專題研究
	1. 請針對我國公立中小學教師的法律地位進行分析，並評析解決不同身分屬性定位的可能方式？
1. 請陳述修復式正義（retributive justice）的定義和理念，並說明如何運用修復式正義以處理校園霸凌的問題。
1. 行政院為積極推動「雙語國家」政策，已於2018年12月6日經行政院院會通過由國發會所提「二○三○雙語國家政策發展藍圖」，以強化英語教育為目標，並以二○三○年打造臺灣成雙語國家為最終願景。關於此一政策的執行，依您所見，有哪些現行相關法規（暨子法）需要進一步的鬆綁、結合或配套。
1. NCLB（No Child Left Behind Act）橫跨美國共和與民主兩黨總統執政，導致學區教育生態和運作模式備受衝擊，或可謂半世紀來影響最為深遠的教育改革。期間，陸續發生的諸州大規模教育人員集體成績作弊事件震驚各界，教育人員的形象與學生學習權利同時受到嚴重斲傷。試依所見，說明在NCLB的脈絡下，教育人員何以集體成績作弊的可能原因。

	
	教育社會學專題研究
	1、 何謂「賽局理論」（game theory）？教育社會學理論大致分為和諧論、衝突論以及解釋論三個取向，請問賽局理論較屬於哪個理論取向？請說明其原因。
2、 我會如何從社會學的觀點來思考精神疾病的社會建構？思考這個問題，在教育上有甚麼意義？
3、 試著從社會關係的「角色」，來分析師生戀的議題。
4、 社會學對於教育是否可以降低階級之間的不平等，有兩派不同的看法：功能學派跟衝突學派。請說明兩派各自的觀點為何？

	
	教育倫理學專題研究
	1、 斯普朗格（Eduard Spranger）認為教育倫理學中的教師倫理包括哪三個理論？
2、 請您列舉五個良心教育的教學方法？
3、 試比較德行倫理學與義務論倫理學的差異，並說明二者在教育倫理學上的意義。
4、 由於疫情關係，學校教育只能透過遠距或視訊方式進行，試闡述這種透過科技進行教學對於教師教學、學生學習以及師生關係所產生的問題以及改進之道。

	
	教育評鑑專題研究
	1、 我國於大、中、小學的校務評鑑中，評鑑的各項前置作業及實際評鑑運作過程，過程及內容滿繁複的，包括面向、指標、評鑑內容參考要向的訂定；評鑑委員的聘請及培訓；學校自評、到校的實地訪視、評鑑結果的報告、評鑑結果的申覆、申訴等。請從這些運作過程中，分析哪些項目或作為是各自符合目標導向評鑑模式、專家導向評鑑模式、CIPP評鑑模式的概念或做法？
2、 依據十二年國民基本教育課程綱要總綱的規定，各國民中小學下一學年的學校課程計畫，必須於6月上傳至各縣市主管教育行政機關（教育局、處）；經過教育局、處審查通過後，才能據以作為下一學年度課程實施的依據。請問學校課程計畫應該包含哪些內容要項？學校課程計畫撰擬時，最常出現哪些問題？課程計畫中，最需要學校費心設計的是哪一項？原因是什麼？
3、 請從績效責任理論、品質管理論與相關法令，闡釋校長辦學績效評鑑的立論基礎；並論述您心中理想的校長辦學績效評鑑方案（需引用評鑑相關理論以佐證之）。
4、 請以校務評鑑為例，從後設評鑑的觀點，析述校務評鑑的困境及因應上述困境可採行的對策。

	
	教師教育專題研究
	1、 我國於107年6月29日發布「中華民國教師專業素養指引-師資職前教育階段暨師資職前教育課程基準」，訂定了5項教師專業素養及 17 項教師專業素養指標。其中，第五項專業素養為「認同並實踐教師專業倫理」。何謂教師專業倫理？師資培育機構應如何培育出「認同並實踐教師專業倫理」的教師？另外，如何評估一位教師是否「認同並實踐教師專業倫理」？
2、 教學實習可促進理論與實務的連結，是師資職前課程中很重要的一環。然而，很多師資生在參與半年教育實習前，實際到教育現場進行教學的經驗卻很少。試析論其原因，並請提出解決之道。
3、 試申論十二年國民基本教育課程綱要實施後，在師資職前教育課程、教育實習課程與教師在職進修，應該增加哪些專業內涵？
4、 就目前的師資培育法而言，教師教育包括哪些階段？這些階段遭遇到哪些問題？並請試著提出解決之道。

	
	潛在課程專題研究
	1、 一般學校課程可分為正式課程、非正式課程以及潛在課程三類，請分別說明此三類課程的定義並分析其對學生學習的影響。
2、 請申論學校教師和學校潛在課程間的關係及其對學生學習的影響。
3、 Jackson在1967年所著的《教室中的生活》一書中，特別指出小學教室生活中潛在課程的三大來源，分別是群體生活、評價系統和權力關係，試闡述此三種來源所呈現的潛在課程意涵，並請依此三個來源，分析在當前強調素養導向課程設計的教育脈絡下，各分別可能會產生哪些不同於過去的潛在課程？
4、 關於教科書隱藏那些潛在課程的相關議題，受到許多課程研究者所重視，而有些學者更主張「教科書不僅是文化的產品，更是政治、經濟產品」，試舉例說明其與教科書潛在課程產生的關係，當教師在教學過程中，發現相關負面的潛在課程時，又可採取哪些改革行動？

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1、 隨著腦科學研究的發展，「腦為基礎的課程與教學」（Brain-Based Curriculum and Teaching, BBCT）日漸受到重視，根據人腦的運作機制及學習傾向，設計與人腦運作模式、學習傾向相容之課程與教學成為教育學者討論的焦點之一。請分析腦科學研究成果對課程設計的啟示，並評述教育應用上的可能限制。
2、 華德福教育基於人智學（Anthroposophy）的理念，課程設計重視結合學習者的身心發展，協助學習者達到身、心、靈的平衡。請闡述人智學對於學習者身心發展的基本觀點，並分析其課程與教學設計對當前學校教育的啟示。
3、 建構主義強調知識的建構性、認知的情境性與學習的社會性，試就上述特性，論述中小學教室層次的課程設計時之應然作為。
4、 當前十分強調學生長處(strength based)為出發點的教育，試論在課程設計上如何運用多元智能之理論基礎，以達優勢教育之成效。

	
	學校經營專題研究
	1、 教師專業學習社群有哪些重要特徵？學校行政人員可以運用哪些策略推動教師專業學習社群。
2、 學校經營管理是當前熱門的研究議題，請試擬一個新穎的研究主題，並說明預定採取的創新研究方法，以獲得創新的研究成果及學術貢獻。
3、 新冠病毒在臺灣大流行，顛覆了學校許多層面，不僅從教室轉移至電子螢幕前。它也正在檢視學校經營管理、領導、教學、出缺席、學生輔導、考試評量、學校角色以及所有交織於教育相關的人際活動。請問學校面臨如此空前危機，應如何因應？
4、 教育情勢不斷改變與對領導所產生的新需求，近年西方學者在正向心理學、正向組織學、正向組織行為學等理論基礎上，提出正向領導 （positive leadership）這個新的領導概念，正可為陷入困境的學校教育提供發展曙光。正向領導是組織領導者在建立共同意義的目標下，所展現正向執行力與影響力，以營造正向氛圍與付出愛心關懷，進而提升組織成效。透過正向領導，可以帶給學校希望、改變與樂觀的信念，讓有智慧、有決心的人能以嶄新的角度看待我們所面對的學校教育問題，並且發展出一套合宜的解決策略。請問在學校中，如何（一）營造正向氣氛？（二）建立正向關係？（三）善用正向溝通？（四）展現正向意義？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	110-1
	多元文化課程專題研究
	1、 教師如果能在既有的綱要或課程中，確認多元文化的核心概念，並隨時統整多元文化知識於其中，則有助多元文化課程的發展。請選擇下列Banks多元文化課程的一個主要概念（文化、社會化、文化溝通、權力、族群遷移），並嘗試將其融入某個領域（或科目）的教學活動計畫中。
2、 多元文化課程的設計需要依據哪些原則？請至少臚列五項並說明之。
3、 多元文化教育與原住民族教育同為108課綱中19項應融入課程與教學的議題，請就二者之主題與學習內涵，論述其異同。
4、 我們現正處於COVID-19的疫情時代，從去年開始，美國就傳出不少亞裔仇恨（仇視亞裔美國人）的案例，今年在亞特蘭大甚至傳出在亞裔開設的按摩院裡的槍擊案，試就此一現象論述，並提出多元文化課程的解方。

	
	品德教育專題研究
	1、 試從英國的品德教育之作法與相關研究提出你（妳）所看到的重點，並舉出可以提供我國借鏡的作法。
2、 試說明教師教學倫理與實施品德教育之間的關係，教育人員應該如何兼顧兩者？
3、 依照十二年國教課綱《教育議題融入說明手冊》中「品德教育」項下的說明，國小、國中至高中的品德教育實質內涵呈現螺旋式、跨階段的開展，其中國小階段學習主題之一為「良好生活習慣與德行」。請試論何謂「德行」﹖德行與良好生活習慣有何關係﹖良好生活習慣又該如何養成﹖
4、 《教育部品德教育促進方案》中提出「創新品德教育6E教學方法」，包含典範學習（Example）、啟發思辨（Explanation）、勸勉激勵（Exhortation）、環境形塑（Environment）、體驗反思（Experience）、正向期許（Expectation）。其中「典範學習」一項鼓勵教師與家長成為學生的學習典範，並且應用生活實例讓學生進行楷模學習，譬如校園中模範生選拔。這與儒家所謂的「見賢思齊焉」精神有所雷同。試論見賢是否一定會思齊，為什麼？這對於教育者採取「典範學習」時有什麼重要啟示﹖

	
	教育評鑑專題研究
	1、 教育評鑑是一項非常專業化工作，在實務運用上，評鑑時維持公平、公正是最重要的法則。因此評鑑時對於政治（political）、倫理（ethical）、人際關係（interpersonal）的處理就非常的重要。就此概念，您認為國內對各級學校進行各類的評鑑、訪視、輔導時，可能有哪些會涉及政治、倫理或人際的問題？這些問題要如何解決？
2、 國內高中以下學校在新學年度開始前，依照課程綱要的規定須將新學年的學校課程計畫報主管教育行政機關備查，其中需包含課程評鑑計畫。惟觀諸實際，常常發現各校課程評鑑計畫詳簡不一，也沒有真正落實課程評鑑的實施。請敘述課程評鑑應包含哪些面向與指標？應如何將學年初所訂定的課程評鑑計畫具體落實實施，以發揮課程評鑑應有的功能。
3、 請析述自我評鑑的核心概念及特質，並論述若欲發揮自我評鑑的功能，學校辦理自我評鑑時，應把握的原則、重點及注意事項。
4、 請以一項當前推動的評鑑為例，從後設評鑑的觀點，析述實施該項評鑑的困境及因應上述困境可採行的對策。

	
	教師教育專題研究
	1、 受COVID-19疫情影響，各級學校曾全面改採線上教學。未來若疫情再升溫，不排除再次改線上教學。試問：師資職前教育應如何培養師資生線上教學的能力？另外，應如何降低師資生無法實際到學校見習或實習所造成的影響？
2、 請摘述一篇發表於2017-2022年期間，關於教師教育的學術期刊文章或研究報告之重點，並說明其在學術上或實務上的價值。
3、 有效的教師專業發展有哪些特徵？應如何推動「教師主導的專業發展」（teacher-driven professional development）？試申述之。
4、 教師應具備哪些知識？在師資培育及教師在職進修應包括哪些內涵或措施，以促進教師各項知識的提升，試申述之。

	
	教學社會學專題研究
	1、 Lortie《學校教師》（Schoolteacher: A sociological study）一書的前半部從美國教育史、教師聘用、教師社會化以及教師報酬等方面來探討教學這個職業，請選擇其中兩項說明其內容大要？
2、 教師在進行教學時，要如何因應學生性別、族群、階級或身心特殊性的因素來教學？
3、 為提升弱勢學生的學業成長，有學者建議可採用文化回應教學，試說明此論點所持的理由為何？該教學法可能的限制？同時比較其和Banks提出之多元文化課程改革取向（貢獻、附加、轉化和社會行動）中之轉化的差異。最後，請任舉一個科目，說明如何進行文化回應教學。
4、 配合《國家語言發展法》的實施，自111學年度起國一、國二生每周必修一節本土語文課程，9年級則屬「彈性學習課程」，依學生意願開課；高中採學分制，必修2學分、加深加廣選修4學分。試針對原住民族語文，分析各教育階段在教學實踐面向可能會遭遇到的問題為何？並提出解決問題的途徑。

	
	教學理論與策略專題研究
	1、 一位專業的教師會因教材特性或是目標的任務而使用各種教學方法或策略，從心理學的角度說明它的理由？
2、 臺灣近年來紛紛出現新的教學策略，例如：學思達、MAPS以及翻轉教室，它們之間具有哪些共同的特徵？這些特徵將帶給教師與學生哪些教與學的改變？
3、 跨領域與探究是108課綱的核心，請以兩個不同的教學理論取向說明如何進行跨領域與探究教學？並評析此二個教學理論取向的優劣。
4、 素養導向教學是108課綱的重點，不同於傳統教學只強調事實與原理原則等學科內容及技能的記憶，素養導向教學強調概念的理解、應用與遷移。因為概念性理解能促進跨時空與跨情境遷移到與概念相關的真實情境中解決問題。試以教學理論為基礎，說明如何提升學生的概念性理解。

	
	教學設計專題研究
	1、 依據十二年基本國教的總綱，學習重點包括學習表現與學習內容兩項維度，其中學習內容依照國家教育研究院的素養手冊中所規範的應轉化成各學習領域∕ 科目的重要事實與概念，就此目的而言，學校應該由哪些組織或單位主導前述的轉化工作？而教師應負責哪些任務？並請說明學校應該採取的教學分析的策略為何？
2、 從課程標準、九年一貫以及十二年一貫的課程設計下，教學分析的結果是教師決定課程內容、教學策略、或是評量方法的重要依據，請分別說明在此三個階段的教育與課程的改革中其教學分析的重點為何？
3、 跨領域學習或跨領域教學，是從單一學科走向跨學科的教與學之轉變。目前新課綱的課程與教學設計，在單一學科課程外，也希望透過跨領域教學來培養學生的跨域能力。請說明：(1)單一學科與跨域學科的特性與關係；(2)如何落實   跨領域教學之設計。
4、 為因應科技進步、經濟發展及社會變遷的迅速變化，新課綱強調培養學生自主學習能力的重要性。自主學習者必須成為學習的參與者、必須負起學習的責任，而不是被動地接受他人餵養的學習內容。請發展一個簡單的教學設計，以培養學生的自主學習能力。

	
	課程設計與發展專題研究
	1、 Goodlad主張課程依據實施情形可以分成五種課程層次。夏老師在教到社會科教科書中我的家鄉單元時，她並未照著教科書中的內容上，而是自己改編並跟學生介紹及走察學生自己的家鄉歷史、人文與自然環境。
(1)請問以上情境是屬於Goodlad所主張的何種課程層次？另請說明您是否贊成夏老師這樣的處理方式？並論述原因。
(2)教師的不同教育觀點，往往會使其於課程實施中修改或調整官方或正式課程中的規劃，請問該如何避免此現象，進而減弱正式課程的效果？
2、 UbD（重理解的課程設計）又稱為逆向式課程設計，為何Wiggins和McTighe兩位學者會認為逆向設計是最好？另請問此課程設計模式與傳統課程設計之間有何差異？
3、 不論課程的發展是採用目標模式、歷程模式、或是文化情境模式，都會產生參與人員在課程設計時有不同的看法與選擇，特別是近年來國小的特色課程，請說明要如何避免彼此的衝突而產出課程的共識與決策呢？
4、 原住民族文化課程的發展是近年來常被提到的教育議題，文化課程的內涵常被批評是有所偏頗，請說明課程設計時可以採取哪些理論或策略才能讓文化的  各個層面得以平衡與完整的發展？
5、 試說明課程目標的意義，並以十二年國民基本教育課程綱要（包括總綱與領綱）為例，說明課綱中的哪些概念是屬於課程目標？
6、 試說明全球教育的意涵，並申論「社會行動取向」課程設計的重點及其策略。

	
	學校經營專題研究
	1、 何謂塑義理論（sense-making）？校長如何運用塑義理論，達成學校教育目標與願景。
2、 何謂教師專業資本？校長可以運用哪些策略提升教師專業資本。
3、 信任（trust）關係之建立乃是學校經營的重要基石，以下請由學校經營的角度，依序說明信任的意涵、影響信任關係建立的因素，並分析學校領導者提升組織信任的重要作為。
4、 隨著教育改革分權化思潮以及學校領導權力典範的轉變，教師領導（teacher leadership）已是學校革新中甚為重要的領導來源。以下請依序分析教師領導之意涵、教師領導不同於校長領導的特性，以及教師領導如何實踐。

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	110-2
	教育評鑑專題研究
	1、 教育評鑑是一項非常專業化工作，在實務運用上，評鑑時維持公平、公正是最重要的法則。因此評鑑時對於政治（political）、倫理（ethical）、人際關係（interpersonal）的處理就非常的重要。就此概念，您認為國內對各級學校進行各類的評鑑、訪視、輔導時，可能有哪些會涉及政治、倫理或人際的問題？這些問題要如何解決？
2、 國內高中以下學校在新學年度開始前，依照課程綱要的規定須將新學年的學校課程計畫報主管教育行政機關備查，其中需包含課程評鑑計畫。惟觀諸實際，常常發現各校課程評鑑計畫詳簡不一，也沒有真正落實課程評鑑的實施。請敘述課程評鑑應包含哪些面向與指標？應如何將學年初所訂定的課程評鑑計畫具體落實實施，以發揮課程評鑑應有的功能。
3、 請以校務評鑑為析，論述評鑑委員應遵守哪些倫理準則？並析述校務評鑑時，常見的評鑑倫理爭議問題有哪些？如何改進？
4、 請析述自我評鑑的核心概念，並論述學校辦理自我評鑑時，應把握哪些原則、重點及注意事項，以發揮自我評鑑的功能。

	
	學校經營專題研究
	1、 何謂重建領導（turnaround leadership）？校長重建領導可實踐哪些具體作為，以提升校務經營的成效？
2、 請說明幸福感（well-being）的要素（PERMAH）及內涵？並陳述校長幸福感對於校務經營有何助益？
3、 P校長剛遴聘至一所中型學校服務，就接到多位家長的強力投訴，要求撤換教學不力的科任老師，理由是上課不認真、態度囂張、教學得過且過、孩子成績一蹋糊塗。該師與同事相處很差，更會到處告狀，訴求民意代表申冤，汙衊學校對他的不公。冰凍三尺，非一日之寒。P校長首先召集學校行政團隊，溝通因應對策，完整收集相關資料，包括受害學生、教師與家長訴求原因，並依會議程序正義進行教評會、考績會處理。並請學校同仁不要和該師起衝突，如有挑釁行為請立即告知校長、主任，並記錄事情發生始末；同時召開家長委員會，就家長投訴該師教學不力事項，逐一討論蒐證，並做好各項會議紀錄，亦請家長會長在教評會中多加說明。教評會中通過對該師啟動不適任教師輔導機制，並呈報縣府核備，同時尋求幾位資深校長協助輔導，但該師還是口無遮攔、惡言相向、挑釁家長會長等。輔導期間已無法改變其心態，甚至變本加厲，最後校長依法啟動不適任教師調查小組，聘請外部專家、學者一同調查該師惡言惡狀，並將調查結果，採一案一罰案，累積該師待評議事項，更委請律師向法院提出告訴，有關傷害、誣告的罪狀，等候法院判決結果後，再進行教評會相關解聘事宜。請回答下列
4、 近來，重視學生學習、效能感與信任關係等學術樂觀的概念，被發現是學生學習成功的重要特徵，許多研究發現樂觀有助於正向經驗的產生，樂觀者對未來會抱持正向的期待。所以當教師抱持著正向、積極、樂觀的態度去面對學生，學生也將受之影響而趨向正面與樂觀。而且，當教師感受到教學效能感和信任感的提升、重視學生的學習成效，自然牽動了正向樂觀的心念，進而影響學生的學習。請問學術樂觀的校長有哪些特質？校長要如何營造學校學術樂觀的氛圍？教育主管機關要如何甄選與培育具有學術樂觀的校長？

	
	教師教育專題研究
	1、 師資培育大學如何與中小學合作，讓實踐本位的師資培育理想得以落實?
2、 初任教師的學校入職教育應如何規劃，讓教師可適應學校環境，而有專業表現。
3、 早期的師資培育制度是以單一化、計畫性培育，再以分發的方式進行，現行制度改成為多元化、儲備性，並以甄選制選擇優質教師。多元開放之後，因為競爭因素，師資培育可能產生市場趨向，令人擔心的是師資培育之大學是否僅以教師檢定考試和教師甄選的方式培育師資，而降低師資培育之專業品質。請您先評論上述的擔心，並提出至少三個觀點，指出當前師資培育應該關注哪些內容，以符合當前與未來社會的師資需求。
4、 教學省思是一位教師專業成長的重要功夫，但部分教師對於教學省思具有負面的知覺，認定是自己教得不好，才需要省思。請說明1.教學省思的定義、2.教學省思的時機與其作法、3.教學省思與專業提升的關係。

	
	教育行政領導專題研究
	1、 何謂凝聚力領導？校長如何透過凝聚力領導的實施，營造有向心力的教學和行政團隊。
2、 在臺中地區，小學生考私立國中的風氣盛行，請從私立學校的校長領導、「私立學校效果」、家長的期望等面向，分析可能的原因？以及對於公立學校校長領導與管理的啟示。
3、 隨著領導理論中權力典範的轉移，分布式領導（distributed leadership）已成為教育領導研究的重要理論。以下請分析分布式領導的定義與理論內涵、分布式領導在臺灣學校行政運作中的實例，並提出校長促進分布式領導的領導之道。
4、 在挑戰與日俱增的教育環境中，正向領導（positive leadership）的理念也日益受到重視。以下請分析正向領導的定義與重要理論內涵，並且提出您對正向領導理論於實務應用的評論。

	
	教學理論與策略專題研究
	1、 一位專業的教師會因教材特性或是目標的任務而使用各種教學方法或策略，從心理學的角度說明它的理由和學習的成果？
2、 叢集分析（cluster analysis）、階層分析（hierarchical analysis）、以及過程分析（procedural analysis）是教學分析的三大類型，分析的結果會是教師選擇教學策略或是方法的重要依據，請說明在課程標準時代、九年一貫、以及十二年一貫的課程下，分別說明教學分析的主體是什麼？最適合的分析方法各自為何？
3、 近年來臺灣掀起教學改革的風氣，如學習共同體、翻轉學習、學思達、MAPS等，請論述這些改革的主要議題、趨勢、發展等，並論述其對中小學教學設計與實踐的影響為何？並論述其在教學現場的啟示有哪些？
4、 倘若從教學理論與策略的議題出發分析偏鄉教育的實施歷程與成效，則如果要改進偏鄉教育的教師教學品質與學生的學習成效，你會提出哪些具體的建議？請略以文字說明之。

	
	學生心理發展與課程設計專題研究
	1、 請以素養導向課程發展為例，分析說明課程發展上如何考量學習內容之邏輯結構、學習者的心理發展、學習的情境脈絡等因素，以促進學生深化學習與素養發展。
2、 情境認知論的學者強調課程活動應在真實（或擬真）的情境中，引導學生進行統整性的探究活動，較有助於學與用整合，發展學習者的問題探究與解決能力。情境認知論的觀點對於素養導向課程發展有何啟示？請加以分析並舉例說明。
3、 近年各國重視「科學、科技、工程、藝術、數學」之STEAM教育，我國於12年國教亦推動跨領域課程設計，請闡釋多元智能理論（12％），並舉一實例說明如何運用多元智能理論於STEAM課程的設計（13％）。
4、 請闡述華德福教育的精神及課程特色（10％），及其對臺灣教育的影響（7％），並請評論之（8％）。

	
	教學設計專題研究
	1、 美國教學設計的變革，除了心理學的實證影響之外，從在1920年代以後，社會的變遷愈加的明顯與快速，社會發生的事件也往往引發不同學派心理學的此消彼長，請說明在教學設計的發展中曾受到哪些重要的社會事件以及心理學的影響？
2、 請說明十二年基本國教的課程設計，應該以國家的課綱為教學設計的出發點，非以教材或內容為設計的起點，而且教師必須參與課綱的解讀，才能設計教學的策略。就此而言，教學設計的方式與過去截然不同，試舉出兩種教學設計的理論與策略可以因應這樣的情況？ 這些教學設計的程序為何？
3、 請評論合作學習法的優缺點、教學步驟與評量方式。
4、 跨領域統整課程是指打破單一特定學科的界限，提供學生各種可能的跨領域連結學習，從瞭解本身知識視野或技術的限制後，進而培養多元整合不同知識體系的能力。請回答下方問題：
4.1. 跨領域統整課程設計的優點為何？
4.2. 跨領域統整課程設計可歸納成幾種形式？
4.3. 跨領域統整課程設計的執行方法為何？

	
	課程設計與發展專題研究
	1、 學校潛在課程有可能潛藏的環境有哪些？此外，潛在課程的產生可能因學生的不同條件而有所差異，請問教師要如何覺察到學生是否學到某些潛在課程呢？
2、 針對CIPP評鑑模式，有些學者把此種模式分類為管理者導向的評鑑，也就是說CIPP是傾向於服務上層決定者。請提出理由說明您對此種觀點主張的看法是否贊同？若要用CIPP評鑑模式針對學校課程發展進行評鑑，請問您可以分別從背景、投入、過程、和產出等四種評鑑結果做哪些決定？
3、 請闡述｢學習任務｣在Wiggins和Mctighe所主張｢重理解的課程設計｣中，所蘊含的意義為何？並以客家文化體驗學習課程為例，舉例說明在此體驗學習課程中，若欲要學生習得｢系統思考與問題解決｣、｢藝術涵養與美感素養｣及｢多元文化與國際理解｣等三個核心素養，教師可設計哪些相對應的學習任務。
4、 有鑒於全球生態和人類生存所面臨的嚴峻挑戰，聯合國於2015年發布《改變我們的世界：2030年永續發展議程》，接著經濟合作與發展組織（OECD）於2018年又發布《OECD2030未來教育與技能計畫》，試分析上述重要國際組織所發布的報告，其對未來人才培育所強調的重點為何？並闡述學校因應此一未來趨勢，在課程發展與設計方面可採取哪些因應作為？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	111-1
	教學設計專題研究
	1、 九年一貫的課程強調「能力」的表現，而十二年基本國教強調「素養」的重要性，兩者都是要求學習者能在新的情境中，可以運用所學，以解決問題。就此觀點，「能力」與「素養」都是一種「學習遷移」的形式。請試舉出哪一種教學理論或策略有包含，可以視為與「能力」或「素養」的相當的活動？並請說明它們的過程或步驟。
2、 從九年一貫開始及至十二年一貫都強調課程計畫必須於開學前送教育機關備查，雖然計畫的內容必須根據教育部在「總綱」中規定書寫的項目而為，但是目前學校並沒有依照法規而為，都是以「教學進度」作為課程之計畫，明顯違背教育部之要求。但就課程計畫的理論而言，對於課程文件的組織方式，不少課程專家都提出相關的理論，請說明至少一種理論之要點、以及主要的代表人物。
3、 完整的教學設計因素包括：確認教學目標、實施教學分析、分析學習者與脈絡、撰寫表現目標、發展評量工具、發展與設計教學策略、發展與選擇教材、設計與實施形成性評鑑、修訂教學、實施與設計總結性評鑑等。請說明在教學設計中形成性評鑑與總結性評鑑的精神。
4、 目前教學現場的學生程度有呈現M型化或L型化的現象。如果你班上的學生程度M型化情形明顯，請問你的教學設計會如何調整。

	
	課程設計與發展專題研究
	1、 《十二年國民基本教育課程綱要—總綱》強調課程發展與設計要能因應不同教育階段之教育目標與學生身心發展之特色，提供彈性多元的學習課程，以促成學生適性發展。並期許教師宜適切規劃戶外教育、產業實習、服務學習等實地情境學習，以引導學生實際體驗、實踐品德、深化省思與提升視野。請問這樣的課程論述是偏向何種課程理論取向？並請提出你的理由。
2、 在UbD（重理解的課程設計）課程設計中，Wiggins和McTighe兩位學者會認為「理解」不同於「知識」，它也不是指一種學習成就而已，而是幾種成就，並且可以透過不同的學習結果證據來顯示。請問Wiggins和McTighe認為課程設計中構成「理解」的要素為何？這些要素如何影響學生的學習？
3、 十二年國教課程重視核心素養的達成，然欲了解學生是否達到所設計要習得的核心素養，則須透過學習評量活動，試簡要提出某一課程主題，及欲習得的兩個核心素養，然後進一步舉出要評估此兩個核心素養的學習評量活動，並說明其設計理由。
4、 近年臺灣一些原住民學校為追求文化主體性，轉型為實驗學校，試分析在原住民學校發展實驗課程可能會遭遇到問題，並針對這些問題，提出可行的解決策略。

	
	教育倫理學專題研究
	1、 請您說明教育倫理學建立的五個重要事件？
2、 請您列舉良心教育的五項具體做法？
3、 請您分別描述學校課堂中一個「好教學」和一個「壞教學」的片段（各約200至300字）？再說明為何這兩者分別是「好」教學和「壞」教學？當您下這樣的判斷（「好教學」和「壞教學」）時，所依據的是什麼？
4、 請您說明諾丁（Nel Noddings）關懷倫理學的主要論點（三至五點，小標題加詳細論述）？從這些主要論點出發，闡述其對於臺灣當下教育的啟示（分點敘述）？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	111-2
	教育評鑑專題研究
	1、 在各種評鑑模式中，消費者導向的評鑑模式在臺灣目前大都集中在教科書及教材教具的評鑑上。請您從消費者導向評鑑模式的觀點，說明目前高、國中小教科書及教材教具在選用、使用及使用後是如何進行評鑑的？您覺得目前若以消費者導向評鑑的觀點，學校在教科書、教材教具評鑑的實施上還有那些需要改進的地方？
2、 臺灣約二十年前幾乎每個縣市各高中、國中小都在進行校務評鑑，但近年來高中、國中小的校務評鑑都陸陸續續暫時停辦。惟校務評鑑是促使校務運作正常化，提升校務品質不可或缺的措施。為什麼目前高中以下學校校務評鑑會暫時停辦，其原因為何？您贊不贊成校務評鑑停辦？請說明贊成或不贊成的理由？假若將來又恢復辦理校務評鑑，您認為評鑑的內容及實施方式需如何改進？
3、 請論述校務評鑑的項目、檢核重點及校務評鑑委員應遵守的倫理準則。
4、 請析述學校進行校訂課程評鑑面臨的困難，進而舉例論述校訂課程評鑑的內容重點、實施原則及注意要點。

	
	學校經營專題研究
	1、 教師專業學習社群有哪些重要特徵？學校行政人員可以運用哪些策略推動教師專業學習社群？
2、 信任領導（trust-based leadership）是校務經營不可或缺的要素，請說明其意義與內涵，並闡述校長校務經營如何具體實踐信任領導？
3、 分布式領導（distributed leadership）是教育領導的新興取向之一，試說明其意涵及在學校中之實務應用？
4、 雙語政策近年來在國內中小學備受關注，師資問題是許多學校推展雙語政策之問題或困境，若你／妳是學校領導者（如校長或教務主任），試說明有何因應對策？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	112-1
	教師教育專題研究
	1、 因應素養教育的改變，「師資職前教育專業課程」架構由共同必修、選修，改為「教育基礎、教育方法、教育實踐」三大課程，有關教育實踐方面，當前「實踐導向師資培育模式」（practice-based teacher education model），重視讓師資生直接觀察教學實務，其次將相關實務解析，然後設計情境引導師資生練習，試問應如何落實實踐導向師資培育模式？
2、 2019年通過《教師法》修正案，此修正案回應社會各界對於違反法律、教學不力或不能勝任現職之教師應積極處理的期待，有關明定各級主管機關應設置「教師專業審查會」，藉由客觀、專業、中立的第三方協助高級中等以下學校處理教學不力或不能勝任工作的不適任教師案件，請就此措施提出評議。
3、 師資是教育的關鍵，故如何優化師資培育乃成為施政重點，以成就更專業的教師。請析述教師專業發展的方向？
4、 108課綱已實施多年，而此課綱最受關注的核心意旨即在於素養導向，為符應此種取向，師資培育亦可重新思考與架構。請析述素養導向的師資培育。

	
	學校經營專題研究
	1、 何謂學校行政倫理？校長和成員如何形塑具有行政倫理的學校氣氛與文化。
2、 凝聚力領導（coherent leadership）是新興的學校經營與領導理論，請說明其意義與內涵，並闡述校長校務經營如何具體實踐凝聚力領導？
3、 請你選擇一項目前正在推動中的教育政策，說明該政策的內涵為何？並以你在博士班學習過程中，學到的教育行政理論進行該政策的評論？
4、 校務經營範疇甚大，請選擇一個教育階段（國小、國中、高中或大學皆可），提出影響該教育階段校務經營最關鍵的影響因素三項？並說明你會如何利用此三項因素，以利校務經營順利，達到學校永續發展的目標？

	
	教育行政領導專題研究
	1、 何謂教師領導？中小學校長可以採取哪些具體措施，協助教師擔負教師領導的角色，建構學校辦學特色。
2、 在臺中地區，小學生考私立國中的風氣盛行，請從私立學校的校長領導、私立學校效果、家長的期望等面向，分析可能的原因？以及對於公立學校校長領導與管理的啟示。
3、 請簡述何謂學習領導（leadership for learning）？並請進一步申論如何運用學習領導的理念與作法，促進學校特色課程的落實？
4、 領導是藉影響力引導組織成員共同努力朝向目標的歷程，影響力的重要來源之一即為權力。教育行政領導者常見的權力基礎與類型有哪些？若有校長接任的學校，社區居民務農為主，學校成員年齡偏高、觀念守舊、教師沒課不在學校也不請假、學生常規欠佳、學習成績低落，學生流失嚴重。您會建議校長運用哪些權力策略，有效推動十二年國教，促進學生學習？

	
	國民教育專題研究
	1、 偏遠地區的教育品質一直是社會大眾關注的焦點，試說明目前偏遠地區的主要教育問題有哪些？偏遠地區學校教育發展條例是否足以解決這些問題？
2、 少子女化的現象造成國中小的學生數下滑，甚至產生學校裁併的問題。試分析裁併校所面臨的風險與所產生的效益？你是否贊同裁併校的執行？
3、 十二年國教課綱自108學年開始實施，至今已邁入第五年，於核心理念、課程發展、教學策略、教材設計及行政支持等相較九年一貫課綱均有重大創新與變革。請分析目前學校端實際推動，有具體成效的部分為何？又在推動上有仍待加強改善的內容有哪些？請闡述改善與實踐的具體策略與方法。
4、 何謂非山非市的學校？請說明非山非市的國中所面臨教育困境，並請闡述提升非山非市國中學生基本學力的有效途徑。

	
	教育行政專題研究
	1、 學校文化會影響學校的組織氣氛，請分析如何塑造學校正向文化？在此過程中最關鍵的人事物各為何者？
2、 目前各縣市政府的中小學校長遴選方式各異，請從校長於學校中所扮演的角色，提出你認為最合宜的遴選方式。
3、 學校領導者每天的工作都面對著數量不一、程度高低不同的道德價值衝突，而這些道德價值衝突亦時時影響學校領導者如何在眾多的行為中做有效的決定。試問學校領導者如何做出兼顧有效性與倫理性決定？
4、 全球化趨勢所帶來環境的改變，促使組織領導者必須以全球化為基礎來處理組織內外在複雜環境所衍生的問題。面對此多元環境的變化，試問一位成功的教育領導者應擁有哪些個人能力與專業能力？

	
	後設分析專題研究
	1、 統合分析與結構方程模式二方法之結合運用，其適用時機為何？結合這二種方法的研究有何優點？並說明其實施步驟。
2、 統合分析的實施歷程中，出版偏差所指為何？研究者該如何進行出版偏差的考驗？
3、 請解釋在教育背景下的統合分析概念。統合分析與傳統文獻分析有何不同，以及在統合教育研究結果方面，它具有哪些優勢？請舉例說明來支持你的見解。
4、 請簡要描述在教育情境中進行統合分析的逐步過程。所涉及的關鍵組成步驟是什麼，每個步驟在實踐統合研究證據的助益為何？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	112-2
	國民教育專題研究
	1、 12年國教實施的主要目的為何？與九年國教相較之下有何特別之處？你若是教育部長，你在2024年的今日是否會針對12年國教的部分內容進行修調？若會，是哪些部分？
2、 教育選擇權是家長眾多參與學校的方式與權利之一，你認為理想的家長教育   選擇權該有哪些？又該要有哪些規範？
3、 閱讀可擴展個人的知識與視野，培養批判性思維和分析能力，並在面對挑戰時做出明智的決策，還能夠啟發個人的想像力和創造力。閱讀教育不僅是學校教育的重要核心，也是個人全面發展的關鍵因素之一。請從學校的核心理念出發，探討學校在推動閱讀教育過程中所面臨的挑戰及所需的思維，並提出有效的  推動策略。
4、 面對全球化及國際化浪潮，行政院於2018年正式核定《2030雙語政策》，透過全面啟動教育體系的雙語活化，完備國民教育中的雙語教育環境，希望在2030年達到全國高中以下學校「每3 所學校，就有1 所可以進行部分領域雙語教學」的期待。請試述何謂雙語學校？並試著從學校行政角度，分析推動雙語教學之具體可行作法。

	
	教育行政領導專題研究
	1、 何謂成功的校長領導？依據國內外的研究，成功的校長領導有哪些面向和具體內涵。
2、 何謂韌性領導？校長如何透過韌性領導的實施，引導學校的創新及突破困境。
3、 近來，實驗教育受到各界矚目，學校型態實驗教育的辦理校數已超過100校。有些實驗學校能夠以自創的特定教育理念支持辦學，並獲得家長肯定，有些　　學校則商借成熟的另類教育理念，吸引認同者前來就讀，但有些學校徒有美好理想、用華麗辭藻包裝教育理念，卻未能提升辦學成效。請以課程領導的角度試論公立實驗教育學校和一般公立學校課程領導的主要差異，並簡論實驗教育要成功，校長該採取何種共治模式？
4、 請試論當教師領導碰上校長領導時，身為中間領導者（主任）的您，該如何平衡兩種領導，使學校教師致力於提升專業？

	
	教育領導專題研究
	1、 何謂成功的校長領導？依據國內外的研究，成功的校長領導有哪些面向和具體內涵。
2、 何謂韌性領導？校長如何透過韌性領導的實施，引導學校的創新及突破困境。
3、 近來，實驗教育受到各界矚目，學校型態實驗教育的辦理校數已超過100校。有些實驗學校能夠以自創的特定教育理念支持辦學，並獲得家長肯定，有些　　學校則商借成熟的另類教育理念，吸引認同者前來就讀，但有些學校徒有美好理想、用華麗辭藻包裝教育理念，卻未能提升辦學成效。請以課程領導的角度試論公立實驗教育學校和一般公立學校課程領導的主要差異，並簡論實驗教育要成功，校長該採取何種共治模式？
4、 請試論當教師領導碰上校長領導時，身為中間領導者（主任）的您，該如何平衡兩種領導，使學校教師致力於提升專業？

	
	學校經營專題研究
	1、 何謂專業資本？校長可以運用哪些策略提升教師專業資本？
2、 在少子化的時代，校長如何進行學校行銷及外部策略聯盟，以提升學校招生    競爭力。
3、 「教學領導」（instructional leadership）乃是學校領導的核心理論之一，試說明「教學領導」的意涵。並且，論述學校領導者（如校長和主任）若想提升學生學習成就，可以採行的實踐做法為何？
4、 在「國際學生能力評量計畫2022」（Programme for International Student Assessment，簡稱PISA 2022）中，創意思考（Creative Thinking）為新加入的     素養評量，其意涵為：「有效率地從事於構想的產出、評估及改進的能力，其能產生具原創且有效的解決方案，提升知識和展現具影響性的想像力」。試說明   學校在行政上，有何策略或做法，能促進學生的創意思考能力。

	
	原住民族教育專題研究
	1、 請說明原住民族教學法的本質為何？應如何實施？
2、 請說明在學校場域，原住民族文化與主流文化如何統整？
3、 請先勾勒原住民族學校的圖像？接著分析國內要訂定「原住民族學校法」並設置原住民族學校時，社會（不論原住民族社會或是一般社會）各界應有哪些認識與準備，以健全原住民族學校的設立與管理？
4、 請比較紐西蘭毛利大學、美國部落學院（Tribes College），與國內原住民族部落大學在學制、課程與學生學習上的異同？並說明對國內設立原住民族大學的  啟示？

	
	潛在課程專題研究
	1、 請概述P.W. Jackson 所著Life in Classroom一書的內容大要，並說明該書為何是探討潛在課程的重要著作？
2、 請論述教育社會學衝突論者的潛在課程觀。
3、 賈克森(P.W.Jackson) 於1960年所著的《教室中的生活》（Life in the Classroom）中，特別指出「評價」和「權力不平等」兩種潛在課程，試舉例說明賈克森對此兩種潛在課程的詮釋，並分析目前臺灣在「評價」和「權力不平等」兩種      概念下的潛在課程現況。
4、 隨著AI科技的發明，其如何應用到學校課程教學的設計與實施，已受到教育界廣泛的重視與討論，試分析若AI科技成為未來學校課程教學的主流，可能產生的潛在課程為何，當前學校又要如何因應此一課程教學變革。

	
	教育行政哲學專題研究
	1、 試申論哲學在教育政策和行政實務中的角色。
2、 請以存在主義觀點來分析當前教育行政的挑戰和機會。
3、 在後現代的時空下，針對校長領導哲學有多種論述。試以「成功學校領導」（successful school leadership）議題為例，說明有哪些相關的衍生理念，彼此   之間的主張又有何差異？
4、 批判典範常用於檢視教育行政制度與實施。試以「偏遠地區教育」為例，說明批判典範關注的焦點與研究取向為何？

	
	教育倫理學專題研究
	1、 請您說明德波拉夫（Josef Derbolav）提出教育人員的五種中心德行是什麼？
2、 請您闡述輔導人員應該遵守的倫理有哪些？
3、 108課綱頒布後，普通高中每週都必須規劃一至三節課的時間安排自主學習    課程給學生，主題多樣化，學習方式多元，並沒有特別限制。學生最後再將已被教師認證的自主學習成果，上傳學習歷程檔案中的多元表現部分。您認為：(1)自主學習可以建立在何種理論依據上？(2)教師在學生自主學習的過程中  應當扮演何種角色？
4、 在I. Kant（1724-1802）所主張的義務論倫理學中，提到每個人都是有尊嚴的　　存有者，應當要被當成目的加以對待，也就是每個人都是目的自身。在學校的教育活動中，都有所要實現的目標，尤其在教學過程有時會以各種方式使學生達成這些目標。請說明如下二個問題：(1)是否與Kant義務論倫理學產生牴觸？(2)Kant的學說是否適用於教育實務？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	113-1
	學校經營專題研究
	1、 教師專業學習社群有哪些重要特徵？學校行政人員可以運用哪些策略推動教師專業學習社群？
2、 何謂學校正向組織？校長可以透過哪些具體作為，以形塑學校成為正向組織？
3、 學校有不同的歷史根源、與當地社區的連結關係，隨著學校所處不同社會與經濟結構而有不同發展特色。在國內，關於學校基本目的的政策層面都存在著個人和社會層面的鐘擺效應。學校應如何因應未來教育的發展趨勢，做適度的轉型以提升學校競爭力？
4、 人工智慧（AI）逐步應用於教育領域，教師和行政人員可以有效運用自動化人工智慧技術來改進課程與簡化行政工作，為學生及學校行政提供更有效的學習體驗。學校如何有效運用人工智慧於課程教學與行政工作，精進學校效能？

	學年-學期
	科目名稱
	試題(每科目4題、每題各25分)

	113-2
	教育倫理學專題研究
	1、 請您說明斯普朗格(E. Spranger)教育倫理學理論的內涵？
2、 請您列舉和說明良心教育的五個方法？
3、 請您說明建立「教育倫理學」的五項重要因素？
4、 請申論四點「康德倫理學」的特色；接著，給予康德倫理學一個整體的評價。

	
	教育領導專題研究
	一、何謂教師領導？中小學校長可以採取哪些具體措施，協助教師擔負教師領導的角色，建構學校辦學特色。
二、何謂成功的校長領導？依據國內外的研究，成功的校長領導有哪些面向和具體內涵。
三、何謂凝聚力領導？請分析其在學校文化建構與團隊士氣提升中的功能。
四、請說明投入領導的核心內涵，並分析校長如何透過個人投入與榜樣行為影響學校成員的教學熱情與責任感。
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